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  Dengan mengucapkan puji syukur kehadirat Allah SWT kami dapat 

menyusun Rencana Kerja (Renja) Perubahan Dinas Perhubungan 

Kabupaten Ciamis Tahun 2022 sebagai pedoman dan acuan bagi semua 

unsur dinas dalam melaksanakan kegiatan selama kurun waktu 1 (satu) 

tahun, sebagai upaya tindak lanjut dari pelaksanaan kegiatan yang telah 

direalisasikan sampai dengan tahun 2021.  Dalam penetapan program dan 

jenis kegiatan yang akan dilaksanakan mengacu kepada Renstra Perubahan 

Dinas Perhubungan Tahun 2019-2024, serta merupakan penjabaran dari 

RPJMD Perubahan Kabupaten Ciamis Tahun 2019-2024. 

  Kami sadari bahwa dalam penyusunan Rencana Kerja Perubahan  

Dinas Perhubungan Kabupaten Ciamis, belum sepenuhnya sempurna, 

walaupun demikian semoga dapat dijadikan acuan capaian kinerja dalam 

menunjang program pembangunan daerah. 

  Demikian penyusunan Perubahan Rencana Kerja Dinas 

Perhubungan Tahun 2022, semoga dapat dijadikan tolok ukur kinerja  dalam 

rangka pelaksanaan tugas pada Tahun Anggaran 2022. 

 

 Ciamis, 12 September 2022 
Plt. KEPALA DINAS PERHUBUNGAN  

KABUPATEN CIAMIS 
 

 
 
 

Drs. ACHMAD YANI, MM 
Pembina Tk.I, IV/b 

NIP. 19751118 199412 1 001 
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1.1 LATAR BELAKANG 

Sejak diberlakukannya otonomi daerah, telah terbentuk paradigma baru dimana 

daerah mendapat peluang untuk mengelola secara lebih luas dalam manajemen 

pembangunan wilayahnya, termasuk dalam memacu pertumbuhan ekonomi 

wilayahnya melalui upaya-upaya strategis dari berbagai sektor ekonomi sesuai 

dengan koridor aturan yang berlaku. Paradigma tersebut telah menghapus 

paradigma lama yang menyatakan bahwa suatu wilayah sangat tergantung pada 

kebijakan Pemerintah Pusat melalui peraturan perundang-undangan yang ada yang 

mengatur tentang kewenangan dan kebijakan dalam pembangunan, pengelolaan 

dan eksploitasi sumber daya. 

Kaitan dengan hal tersebut, sebagai salah satu bentuk implementasi dari 

pelaksanaan otonomi daerah adalah terjadinya perubahan mendasar dalam 

pengaturan pemerintahan daerah, dimana tujuan utamanya adalah untuk 

memberdayakan aparat pemerintah agar mampu menjalankan tugas pokok dan 

fungsinya dalam melayani masyarakat secara jujur, efektif, efisien dan akuntabel. 

Pelayanan publik yang berkualitas, adalah sebagai salah satu ciri penyelengaraan 

pemerintahan yang baik.  Oleh karena itu perlu adanya keberpihakan pelayanan 

publik kepada kepentingan masyarakat. Pelayanan publik pada hakikatnya 

dirancang dan diselenggarakan untuk memenuhi kebutuhan masyarakat, salah satu 

bentuk pelayanan publik adalah penyelenggaraan pelayanan di bidang 

perhubungan. 

Dinas Perhubungan Kabupaten Ciamis merupakan salah satu perangkat daerah 

Kabupaten Ciamis yang dibentuk berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Ciamis 

Nomor 8 Tahun 2016 tentang Pembentukan Dan Susunan Perangkat Daerah dan 

Peraturan Bupati Ciamis tentang Tugas, Fungsi Dan Tata Kerja Unsur Organisasi 

Perhubungan. 
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Sebagai salah satu perangkat daerah, maka dalam penyusunan program kerja 

tahunan Dinas Perhubungan juga mengacu pada rencana pembangunan 

pemerintah daerah baik jangka pendek, menengah maupun panjang, sehingga 

terwujud sinergitas dalam pelaksanaan program pembangunan.    

Rencana Kerja Organisasi Perangkat Daerah merupakan dokumen perencanaan 

Organisasi Perangkat Daerah sebagai penjabaran dari Renstra Organisasi 

Perangkat Daerah untuk periode satu (1) tahun, yang memuat kebijakan, program, 

dan kegiatan pembangunan baik yang dilaksanakan langsung oleh pemerintah 

daerah maupun yang ditempuh dengan mendorong partisipasi masyarakat. Dengan 

demikian Renja Organisasi Perangkat Daerah mempunyai arti yang strategis dalam 

mendukung penyelenggaraan program pembangunan tahunan pemerintahan 

daerah mengingat beberapa hal sebagai berikut :   

a. Renja Organisasi Perangkat Daerah merupakan dokumen yang secara 

substansial merupakan penerjemahan program Organisasi Perangkat Daerah  

yang ditetapkan dalam Rencana Strategis Organisasi Perangkat Daerah sesuai 

arahan operasional dalam Rencana Kerja Pemerintahan Daerah (RKPD) . 

b. Renja Organisasi Perangkat Daerah merupakan acuan Organisasi Perangkat 

Daerah untuk memasukkan program kegiatan ke dalam KUA dan PPAS dan 

perencanaan program kegiatan yang akan dilaksanakan dalam Rencana Kerja 

dan Anggaran (RKA) Tahun 2022.   

c. Renja Organisasi Perangkat Daerah merupakan salah satu instrumen untuk 

evaluasi pelaksanaan program/kegiatan Organisasi Perangkat Daerah untuk 

mengetahui sejauh mana capaian kinerja yang tercantum dalam Rencana Kerja 

Tahunan sebagai wujud dari kinerja Organisasi Perangkat Daerah pada tahun 

2022.    

d. Renja Perubahan Perangkat Daerah mengacu pada Perubahan Rencana Kerja 

Pemerintah Daerah (RKPD) sebagai satu kesatuan dalam sistem perencanaan 

pembangunan nasional. 

Mengingat arti strategis dokumen Renja Organisasi Perangkat Daerah dalam 

mendukung penyelenggaraan program pembangunan tahunan pemerintah daerah, 

maka sejak awal tahapan penyusunan hingga penetapan dokumen Renja 

Organisasi Perangkat Daerah harus mengikuti tata cara dan alur penyusunannya 

sebagaimana tertuang dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri  Nomor 86 Tahun 
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2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan 

Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah. 

Renja Perubahan Dinas Perhubungan ini mengikuti tata cara dan alur 

penyusunannya sebagaimana tertuang dalam Keputusan Bupati Ciamis Nomor 

050/Kpts.644-Huk/2022 tentang Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah 

Lingkup Pemerintah Kabupaten Ciamis Tahun 2022 dan disusun untuk 

menterjemahkan dan mengoperasikan Rencana Kerja Perubahan Pemerintah 

Daerah Kabupaten Ciamis ke dalam program dan kegiatan  dinas sedemikian rupa 

sehingga berkontribusi kepada pencapaian tujuan dan capaian program dinas 

secara keseluruhan dan tujuan strategis jangka menengah yang tercantum dalam 

Renstra Dinas Perhubungan Kabupaten Ciamis.  Proses penyusunan Renja 

Perubahan Organisasi Perangkat Daerah didasarkan pada penjaringan aspirasi 

yang diformulasikan melalui forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan 

(Musrenbang) tahunan. Musrenbang berfungsi sebagai forum untuk menghasilkan 

kesepakatan antar pelaku pembangunan tentang rancangan RKPD Perubahan dan 

Renja Perubahan Organisasi Perangkat Daerah yang menitikberatkan pada 

pembahasan untuk sinkronisasi, sasaran, arah kebijakan, program dan kegiatan 

OPD serta masyarakat dalam pencapaian tujuan pembangunan Kabupaten Ciamis. 

Di samping itu dalam penyusunan Renja Perubahan OPD juga harus 

memperhatikan hasil evaluasi pelaksanaan program kegiatan pada tahun 

sebelumnya dan pada tahun berjalan. Lebih lanjut penyusunan Dokumen RKPD 

Perubahan dan Renja Perubahan Organisasi Perangkat Daerah juga diintegrasikan 

dengan prioritas pembangunan Pemerintah Propinsi dan Pemerintah Pusat. 

Sebagai dokumen resmi Pemerintah Daerah, Perubahan Renja Organisasi 

Perangkat Daerah mempunyai kedudukan yang strategis karena menjembatani 

antara perencanaan strategis jangka menengah dengan perencanaan dan 

penganggaran tahunan.    

Oleh karena itu RKPD Perubahan dan Renja Perubahan Organisasi Perangkat 

Daerah berfungsi menjabarkan rencana strategis ke dalam rencana regional 

dengan memuat arah kebijakan pembangunan, prioritas pembangunan, rancangan 
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kerangka ekonomi daerah dan program kegiatan Organisasi Perangkat Daerah. 

Sebagai rencana operasional, RKPD merupakan pedoman dalam penyusunan 

Kebijakan Umum Anggaran, Prioritas Plafon Anggaran Sementara dan APBD. 

Untuk dapat mewujudkan visi dan melaksanakan sasaran serta kebijakan strategis 

yang telah ditetapkan, Dinas Perhubungan Kabupaten Ciamis menyusun Rencana 

Kerja Tahun 2022 sebagai penjabaran tahun ke 4 dari RPJMD Perubahan 2019 – 

2024 maupun Renstra Perubahan Dinas Perhubungan Tahun 2019 - 2024. Renja 

OPD yang telah tercantum dalam KUA dan PPAS digunakan sebagai dasar dalam 

penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran Organisasi Perangkat Daerah.   

 

1.2 LANDASAN HUKUM 

Landasan hukum yang digunakan dalam penyusunan Renja Organisasi Perangkat 

Daerah antara lain sebagai berikut :   

a. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem 

Perencanaan Pembangunan Nasional;   

b. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 23 Tahun 2014 tentang 

Pemerintahan Daerah sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan 

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan 

Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014; 

c. Undang- Undang Nomor 22 Tahun 2009 Tentang LaLu Lintas Dan Angkutan 

Jalan; 

d. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 114, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5887);  

e. Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar Pelayanan 

Minimal  

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 25, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6178); 20. Peraturan Pemerintah 

Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran  

Negara Republik Indonesia Nomor 6322);  

f. Peraturan Presiden Nomor 59 Tahun 2017 tentang Pelaksanaan Pencapaian 

Tujuan Pembangunan Berkelanjutan (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2017 Nomor 136);  
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g. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 Tentang Tata Cara 

Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara 

Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan 

Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang 

Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana 

Kerja Pemerintah Daerah; 

h. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 98 Tahun 2018 tentang Sistem 

Informasi  

Pembangunan Daerah;  

i. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 100 Tahun 2018 tentang Sistem 

Penerapan Standar Pelayanan Minimal (Berita Negara Republik  Indonesia 

Tahun 2018 Nomor 1540);  

j. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 9 Tahun 2008 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Provinsi Jawa Barat Tahun 

2005-2025 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa Barat Tahun 2008 Nomor 8 Seri 

E, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 45) sebagaimana 

telah diubah dengan Peraturan Daerah Nomor 7 Tahun 2019 tentang 

Perubahan Kedua atas Peraturan Daerah Nomor 9 Tahun 2008 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Provinsi Jawa Barat 

Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa Barat Tahun 2019 Nomor 7 

Seri E, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 236); 

k. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 8 Tahun 2019 tentang Rencana  

Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi Jawa Barat Tahun 2018-

2023  

(Lembaran Daerah Provinsi Jawa Barat Tahun 2019 Nomor 8 Seri E, 

Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 237); 33. Peraturan 

Daerah  Kabupaten  Ciamis  Nomor  3  Tahun  2008 tentang Pokok-pokok 

Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Ciamis Tahun 

2008 Nomor 3);  

l. Peraturan Daerah Kabupaten Ciamis Nomor 13 Tahun 2008 tentang Urusan 

Pemerintahan yang Menjadi Kewenangan Pemerintah Kabupaten Ciamis 

(Lembaran Daerah Kabupaten Ciamis Tahun 2008 Nomor 13); 

m. Peraturan  Daerah  Kabupaten  Ciamis  Nomor  1  Tahun  2009 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kabupaten Ciamis 
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Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Ciamis Tahun 2009 Nomor 1) 

sebagaimana telah  diubah dua kali, terakhir dengan  Peraturan  Daerah  

Kabupaten  Ciamis Nomor 12 Tahun 2014 tentang Perubahan Kedua Atas 

Peraturan Daerah Kabupaten Ciamis Nomor 1 Tahun 2009 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kabupaten Ciamis Tahun 

2005-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Ciamis Tahun 2014 Nomor 16);  

n. Peraturan  Daerah  Kabupaten  Ciamis  Nomor 15 Tahun 2012 tentang 

Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Ciamis Tahun 2011 sampai dengan 

Tahun 2031 (Lembaran  Daerah Kabupaten Ciamis Tahun 2012 Nomor 15); 37. 

Peraturan Daerah Kabupaten Ciamis Nomor 29 Tahun 2013 tentang 

Pembentukan Produk Hukum Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Ciamis 

Tahun 2013 Nomor 29,  

Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Ciamis Nomor 29); 

o. Peraturan Daerah Kabupaten Ciamis Nomor 8 Tahun 2016 tentang 

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah  (Lembaran Daerah Kabupaten 

Ciamis Tahun 2016 Nomor 8, Noreg Peraturan Daerah Kabupaten Ciamis, 

Provinsi Jawa Barat : 8/199/2016).    

p. Keputusan Bupati Ciamis Nomor 050/Kpts.644-Huk/2022 tentang Perubahan 

Rencana Kerja Perangkat Daerah Lingkup Pemerintah Kabupaten 

CiamisTahun 2022 

 

1.3 MAKSUD DAN TUJUAN 

Maksud dan Tujuan penyusunan Rencana Kerja Satuan Perangkat Daerah 

(RENJA-SKPD) Perubahan Tahun 2022 Dinas Perhubungan Kabupaten Ciamis 

selaras dengan maksud dan tujuan rencana strategis yaitu penyediaan dokumen 

perencanaan pembangunan yang berisi:  

a) Program indikatif yang penyusunannya mengacu dan berpedoman pada 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten 

Ciamis; 

b) Program indikatif yang penyusunannya mengacu dan berpedoman pada 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Ciamis; 

c) Program indikatif yang penyusunannya mangacu dan berpedoman pada 

Rencana Strategis Dinas Perhubungan Kabupaten Ciamis;  
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Adapun tujuan penyusunannya adalah menjabarkan rencana program dan kegiatan 

serta menetapkan target-terget kinerja dan pendanaan indikatif tahunan sebagai 

bentuk komitmen organisasi bagi pencapaian kinerja yang optimal, serta sebagai 

arah dan acuan: 

a) Menyusun Rencana Kerja Anggaran dan Dokumen Pelaksanaan Anggaran 

Perubahan; 

b) Menyusun Penilaian Kinerja Tahunan (LKIP) 

c) Untuk menjamin keterkaitan dan konsistensi antara perencanaan, 

penganggaran, pelaksanaan dan pengawasan pada setiap tahun anggaran; 

d) Untuk menjamin tercapainya penggunaan sumberdaya secara efektif dan 

efisien, berkeadilan dan berkelanjutan; 

e) Untuk menjalin komunikasi aktif antara Pimpinan, komponen perencana, 

pelaksana dan pengelola perencanaan kegiatan, pelaksanaan sampai pada 

evaluasi kinerja; 

f) Untuk menjamin terciptanya integritas, sinkronisasi dan sinergi antara 

Sekretariat dan bidang-bidang pada Dinas Pehubungan Kabupaten Ciamis. 

 

1.4 SISTEMATIKA PENULISAN 

Sistematika penyusunan Rencana Kerja Dinas Perhubungan Kabupaten Ciamis 

Tahun 2022 mengacu pada Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 

adalah sebagai berikut :   

BAB I. PENDAHULUAN  

1.1 Latar Belakang  

1.2 Landasan Hukum  

1.3 Maksud dan Tujuan  

1.4 Sistematika Penulisan  

BAB II. HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU  

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu Dan Capaian 

Renstra Perangkat Daerah  

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah  

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah  

2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD  

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat  
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BAB III. TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional  

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah 

3.3 Program Dan Kegiatan  

BAB IV. RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

BAB V. PENUTUP 
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2.1 EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU DAN 

CAPAIAN RENSTRA PERANGKAT DAERAH 

 

Terdapat 2 (dua) program yang menjadi pekerjaan Dinas Perhubungan Kabupaten 

Ciamis dalam mewujudkan tujuan dinas perhubungan : 

1. Meningkatkan Tata Kelola Pemerintahan yang efektif dan efisien dalam 

memberikan pelayanan publik yang berkualitas; 

2. Meningkatnya Kualitas Penyelenggaraan Lalu Lintas dan Angkutan Jalan. 

Dari 2 (dua) program tersebut, berdasarkan Program capaian kinerja sasaran yang 

telah ditetapkan dalam Renstra, Dinas Perhubungan Kabupaten Ciamis secara 

umum cukup baik. Hal ini tercermin pada hasil penetapan pencapaian sasaran 

dengan indikator kinerja sasaran program yang menggunakan capaian outcome 

dan rata-rata realisasi pada setiap indikator kinerja sasaran tahun 2020 sebesar 

94,70% (sangat baik). Apabila dibandingkan dengan tahun sebelumnya rata-rata 

Nilai Capaian Kinerja menurun dari Nilai Rata-rata untuk tahun 2019 adalah 95,86% 

menjadi 94,70. Kondisi ini karena adanya kebijakan Pemerintah Kabupaten Ciamis 

melakukan refocusing untuk penanganan covid-19 dan bantuan sosial. 

Penyesuaian/refocusing beberapa kegiatan yang tidak dapat terlaksana dan juga 

pergeseran untuk menunjang operasional perangkat daerah. Dalam mengevaluasi 

dan menganalisa akuntabilitas kinerja selalu ada keterkaitan antara program dan 

kebijakan dalam mewujudkan sasaran dan tujuan yang hendak dicapai dari Visi dan 

Misi yang telah ditetapkan oleh Bupati Ciamis pada dokumen Rencana Program 

Dan Kegiatan Jangka Menengah Daerah Tahun 2019-2024. Evaluasi dan analisa 

ini dapat diketahui tingkat efisiensi dan efektifitas baik biaya maupun tenaga serta 

waktu bila dibandingkan dengan target dari sasaran yang akan diwujudkan.   

Keterbatasan kemampuan baik Sumber Daya Manusia (SDM) dan sumber dana 

akan berpengaruh terhadap kinerja, namun demikian dengan kemampuan dan 

dedikasi yang tinggi dari semua jajaran Dinas Perhubungan Kabupaten Ciamis 

sehingga semua rencana program kegiatan yang memungkinkan untuk 
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direalisasikan dapat dilaksanakan.  Hal ini sangat terkait dengan kerjasama antara 

stakeholder yang selalu ikut berpartisipasi dalam kegiatan di Dinas Perhubungan 

Kabupaten Ciamis.   

Pengukur capaian kinerja dilakukan dengan menggunakan metode perbandingan 

capaian kinerja sasaran dengan jalan membandingkan antara rencana kinerja 

(performance plan) yang diinginkan dengan realisasi kinerja (performance result) 

yang dicapai oleh organisasi.  Secara Umum Dinas Perhubungan Kabupaten 

Ciamis telah dapat melaksanakan tugas pokok dan fungsinya yang menjadi 

tanggung jawab organisasi, secara keseluruhan rata-rata capaian kinerja pada 

tahun 2020 adalah sebesar 94,70%.  

Adapun rincian capaiannya adalah pada table berikut : 
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Tabel II.X (Tabel T-C.29) 
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanan Renja Perangkat Daerah  

Dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2021 (Triwulan II) 
Dinas Perhubungan Kabupaten Ciamis 

 

KODE 

URUSAN/BIDANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 

DAERAH DAN 
PROGRAM/KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA 
PROGRAM 

(OUTCOME)/ 
KEGIATAN 
(OUTPUT) 

SATUAN 

TARGET 
KINERJA 
CAPAIAN 

PROGRAM 
(RENSTRA 

SKPD) PADA 
TAHUN 2022 

REALISASI 
TARGET 
KINERJA 

HASIL 
PROGRAM 

DAN 
KELUARAN 
KEGIATAN 
S/D TAHUN 
((n-3)/2019) 

TARGET DAN REALISASI KINERJA PROGRAM 
DAN KEGIATAN TAHUN LALU ((n-2)/2019) TARGET 

PROGRAM 
DAN 

KEGIATAN 
RENJA PD 

TAHUN 
 (n-1)/2021)) 

PERKIRAAN REALISASI CAPAIAN 
TARGET RENSTRA PD S/D 

TAHUN BERJALAN 

TARGET 
RENJA PD 

TAHUN ((n-
2)/2020) 

REALISASI 
RENJA PD 

TAHUN ((n-
2)/2020) 

TINGKAT 
REALISASI 

(%) 

REALISASI 
CAPAIAN 

PROGRAM DAN 
KEGIATAN S/D 

TAHUN 
BERJALAN 

TINGKAT 
CAPAIAN 

REALISASI 
TARGET 

RENSTRA (%) 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)= (7/6) (9) (10)= (5+7+9) (11)=(10/4) 

2.15 URUSAN PERHUBUNGAN                     

2.15.01 

PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

    100 100 100 100 100 100     

2.15.01.2.01 

Perencanaan, 
Penganggaran Dan 
Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

Persentase 
keselarasan RKA 
perangkat daerah 

% 100 100 100 100 100 100     

2.15.01.2.01.01 
Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

Jumlah dokumen 
perencanaan 
kegiatan yang 
tersedia (Renja dan 
Perjanjian Kinerja) 

dokumen 6 6 6 6 100 6 18 300 

2.15.01.2.01.02 
Koordinasi Dan 
Penyusunan Dokumen 
RKA-SKPD 

Jumlah dokumen 
RKA yang tersedia 

dokumen 1 1 1 1 100 1 3 300 
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2.15.01.2.01.03 
Koordinasi Dan 
Penyusunan Dokumen 
Perubahan RKA-SKPD 

Jumlah dokumen 
Perubahan RKA 
yang tersedia 

dokumen 2 2 2 2 100 2 6 300 

2.15.01.2.01.06 

Koordinasi Dan 
Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja Dan 
Ikhtisar Realisasi Kinerja 
SKPD 

Jumlah dokumen 
laporan capaian 
kinerja ikhtisar 
realisasi kinerja 
SKPD 

dokumen 3 3 3 3 100 3 9 300 

2.15.01.2.02 
Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah  

Persentase 
penyusunan 
laporan keuangan 
dan barang sesuai 
SAP 

% 100 100 100 100 100 100     

2.15.01.2.02.01 
Penyediaan Gaji Dan 
Tunjangan ASN 

Jumlah waktu 
pembayaran ASN  

bulan 12 12 12 12 100 12 36 300 

2.15.01.2.02.05 
Koordinasi Dan 
Penyusunan Laporan  
Bulanan/ Semesteran 

Jumlah dokumen 
laporan keuangan 
bulanan, 
semesteran 

dokumen 1 1 1 1 100 1 3 300 

2.15.01.2.02.07 

Koordinasi Dan 
Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun 
SKPD 

Jumlah dokumen 
laporan keuangan 
akhir tahun 

dokumen 1 1 1 1 100 1 3 300 

2.15.01.2.06 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Persentase cakupan 
pelayanan 
administrasi 
perkntoran 

% 100 100 100 100 100 100     

2.15.01.2.06.01 

Penyediaan Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Jumlah waktu 
penyediaan 
komponen instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

bulan 12 12 12 12 100 12 36 300 
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2.15.01.2.06.02 
Penyediaan Peralatan Dan 
Perlengkapan Kantor 

Jumlah waktu 
penyediaan Alat 
Tulis kantor, 
peralatan dan 
perlengkapan 

bulan 12 12 12 12 100 12 36 300 

2.15.01.2.06.04 
Penyediaan Barang 
Cetakan Dan Penggandaan 

Jumlah waktu 
penyediaan barang 
cetakan dan 
penggandaan 

bulan 12 12 12 12 100 12 36 300 

2.15.01.2.06.05 
Penyediaan Bahan Logistik 
Kantor 

Jumlah waktu 
penyediaan makan 
dan minum 

bulan 12 12 12 12 100 12 36 300 

2.15.01.2.06.06 
Penyediaan Bahan Bacaan 
Dan Peraturan Perundang-
undangan 

Jumlah waktu 
penyediaan bahan 
bacaan dan 
peraturan 
perundang-
undangan 

bulan 12 12 12 12 100 12 36 300 

2.15.01.2.06.09 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi Dan Konsultasi 
SKPD 

Jumlah waktu 
pelaksanaan 
perjalanan dinas 

bulan 12 12 12 12 100 12 36 300 

2.15.01.2.07 
Pengadaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

Persentase sarana 
prasarana aparatur 
yang terpelihara 

% 100 100 100 100 100 100     

2.15.01.2.07.10 
Pengadaan Sarana Dan 
Prasarana Gedung Kantor 
Atau Bangunan Lainnya 

Jumlah jenis 
perlengkapan 
gedung kantor 

jenis 1 1 1 1 100 1 3 300 

2.15.01.2.07.11 

Pengadaan Sarana Dan 
Prasarana Pendukung 
Gedung Kantor Atau 
Bangunan Lainnya 

Jumlah jenis 
peralatan gedung 
kantor 

jenis 40 5 5 5 100 40 50 125 

2.15.01.2.08 
Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Persentase cakupan 
pelayanan 
administrasi 
perkntoran 

% 100 100 100 100 100 100     
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2.15.01.2.08.02 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya 
Air Dan Listrik 

Jumlah waktu 
penyediaan jasa 
komunikasi, sumber 
daya air dan listrik 

bulan 12 12 12 12 100 12 36 300 

2.15.01.2.08.04 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

Jumlah waktu 
penyediaan jasa 
pelayanan umum 
kantor 

bulan 12 12 12 12 100 12 36 300 

2.15.01.2.09 

Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah Penun jang 
Urusan Pemerintah 
Daerah 

Persentase sarana 
prasarana aparatur 
yang terpelihara 

% 100 100 100 100 100 100     

2.15.01.2.09.02 

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak Dan 
Perizinan Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan 

Jumlah waktu 
pemeliharaan 
kendaraan dinas 
operasional 

bulan 12 12 12 12 100 12 36 300 

2.15.01.2.09.10 

Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor Dan 
Bangunan Lainnya 

Jumlah luasan 
gedung kantor yang 
dipelihara 

meter persegi 2000 1000 2000 2000 100 2000 5000 250 

2.15.02 

PROGRAM 
PENYELENGGARAAN LALU 
LINTAS DAN ANGKUTAN 
JALAN (LLAJ) 

                    

    
Persentase 
Pemenuhan 
Perlengkapan Jalan 

%                 

    
Persentase Layanan 
Angkutan Darat 

%                 
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2.15.02.2.02 
Kegiatan Penyediaan 
Perlengkapan Jalan Di 
Jalan Kabupaten/Kota 

Persentase Ruas 
Jalan yang Memiliki 
Perlengkapan Jalan 
Dalam Kondisi Baik 

% 100 100 100 100 107,77 100     

2.15.02.2.02.02 
Penyediaan Perlengkapan 
Jalan Di Jalan 
Kabupaten/Kota 

Jumlah 
Perlengkapan Jalan 
di Jalan yang 
disediakan 

titik 158 203 256 256 100 158 617 390,51 

2.15.02.2.02.02 
Rehabilitasi Dan 
Pemeliharaan 
Perlengkapan Jalan 

Jumlah 
perlengkapan jalan 
yang dipelihara 

titik 500 500 650 751 115,54 500 1751 350 

2.15.02.2.03 
Pengelolaan Terminal 
Penumpang Tipe.C 

Persentase 
Terminal Dalam 
Kondisi Baik 

% 100 100 100 50 50 100     

2.15.02.2.03.04 

Rehabilitasi Dan 
Pemeliharaan Terminal 
(Fasilitas Utama Dan 
Pendukung) 

Jumlah terminal  
(Fasilitas Utama dan 
Pendukung) yang 
direhabilitasi 

lokasi 1   2 1 50 1 2 200 

2.15.02.2.04 

Penerbitan Izin 
Penyelenggaraan Dan 
Pembangunan Fasilitas 
Parkir 

Persentase 
Peningkatan 
Penyelenggaraan 
Fasilitas Parkir 

% 100 100 100 100 100 100     

2.15.02.2.04.02 

Koordinasi Dan 
Sinkronisasi Pengawasan 
Pelaksanaan Izin 
Penyelenggaraan Dan 
Pembangunan Fasilitas 
Parkir Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Pengawasan 
Pelaksanaan Izin 
Penyelenggaraan 
dan Pembangunan 
Fasilitas Parkir 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 
yang 
dikoordinasikan 

lokasi 87 84 87 87 100 87 258 296,55 
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Jumlah 
Pembangunan 
Fasilitas Parkir 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 
yang 
dilaksananakan 

lokasi 87       0 87 87 100 

2.15.02.2.05 
Pengujian Berkala 
Kendaraan Bermotor 

Prosentase 
Kendaraan 
Bermotor yang 
Lulus Uji 

% 100 100 100 100 100,78 100     

2.15.02.2.05.04 
Penyediaan Bukti Lulus Uji 
Pengujian Berkala 
Kendaraan Bermotor 

Jumlah bukti lulus 
uji pengujian 
berkala kendaraan 
bermotor yang 
disediakan 

unit 15000 17944 17564 16219 92,34 15000 49163 327,75 

2.15.02.2.05.07 

Pemeliharaan sarana dan 
prasarana pengujian 
berkala kendaraan 
bermotor 

Jumlah sarana dan 
prasarana Pengujian 
Berkala Kendaraan 
Bermotor yang 
dipelihara 

alat 10 4 10 11 110 10 25 250 

2.15.02.2.05.08 

Koordinasi 
Penyelenggaraan 
Pengujian Berkala 
Kendaraan Bermotor 

Jumlah Koordinasi 
Penyelenggaraan 
Pengujian Berkala 
Kendaraan 
Bermotor 

bulan 12 12 12 12 100 12 36 300 

2.15.02.2.06 

Pelaksanaan Manajemen 
Dan Rekayasa Lalu Lintas 
Untuk Jaringan Jalan 
Kabupaten/Kota 

Persentase 
Perlengkapan Jalan 
dalam rangka 
Manajemen dan 
Rekayasa Lalu 
Lintas yang dikelola 

% 100 100 100 100 83,125 100 300 300 

2.15.02.2.06.02 

Pengadaan, Pemasangan, 
Perbaikan Dan 
Pemeliharaan 
Perlengkapan Jalan Dalam 
Rangka Manajemen Dan 
Rekayasa Lalu Lintas 

Jumlah 
Perlengkapan Jalan 
dalam rangka 
Manajemen dan 
Rekayasa Lalu Lintas 
yang dikelola 

buah 50 817 80 53 66,25 50 920 1840 
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2.15.02.2.06.04 

Pengawasan Dan 
Pengendalian Efektivitas 
Pelaksanaan Kebijakan 
Untuk Jalan 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Pengawasan 
dan Pengendalian 
Efektivitas 
Pelaksanaan 
Kebijakan untuk 
Jalan 
Kabupaten/Kota 

bulan 12 12 12 12 100 12 36 300 

2.15.02.2.08 
Audit Dan Inspeksi 
Keselamatan LLAJ Di Jalan 

Persentase Unit 
Pelaksana 
Keselamatan LLAJ di 
Jalan yang diaudit 
dan diinspeksi 

% 100 100 100   0 100     

2.15.02.2.08.04 

Pelaksanaan Inspeksi, 
Audit dan Pemenuhan 
Persyaratan 
Penyelenggaraan 
Kompetensi Pengemudi 
Kendaraan Bermotor 
Kabupaten/Kota 

Jumlah  Inspeksi, 
Audit dan 
Pemantauan 
Pemenuhan 
Persyaratan 
Penyelenggaraan 
Kompetensi 
Pengemudi 
Kendaraan 
Bermotor 
Kabupaten/Kota 
yang dilaksanakan 

kali 1 1 1   0 1 2 200 

2.15.02.2.09 

Penyediaan Angkutan 
Umum Untuk Jasa 
Angkutan Orang 
Dan/Atau Barang Antar 
Kota Dalam 1 (satu) 
Daerah Kabupaten/ Kota 

Persentase 
Ketersediaan 
Angkutan Umum 
yang Beroperasi 

% 100         100     

2.15.02.2.09.02 

Pengendalian dan 
Pengawasan ketersediaan 
Angkutan Umum Untuk 
Jasa Angkutan Orang 
Dan/Atau Barang Antar 
Kota Dalam 1 (satu)) 
Daerah Kabupaten/ Kota 

Jumlah Pelaksanaan 
Pengendalian dan 
Pengawasan 
Ketersediaan 
Angkutan Umum 
untuk Jasa Angkutan 
Orang dan/atau 
Barang antar Kota 
dalam 1 (satu) 
Kabupaten/Kota 

kali 12         12 12 100 
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2.15.02.2.11 

Penetapan Rencana 
Umum Jaringan Trayek 
Perkotaan Dalam 1 (satu) 
Daerah Kabupaten/ Kota 

Persentase Jaringan 
Trayek Perkotaan 
dalam 1 (satu) 
Daerah 
Kabupaten/Kota 
yang direalisasikan 

% 100         100     

2.15.02.2.11.03 

Pengendalian Pelaksanaan 
Rencana Umum Jaringan 
Trayek Perkotaan Dalam 1 
(satu) Daerah Kabupaten/ 
Kota 

Jumlah Jaringan 
Trayek Perkotaan 
dalam 1 (satu) 
Daerah 
Kabupaten/Kota 
yang dikendalikan 

jaringan 
trayek 

10         10 10 100 
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2.2 ANALISIS KINERJA PELAYANAN PERANGKAT DAERAH 

Sebagaimana telah ditetapkan di dalam Rencana Strategis Tahun 2019-2024, 

Untuk Tahun 2020 Dinas Perhubungan Kabupaten Ciamis telah melaksanakan 

berbagai kegiatan strategis. Seluruh kegiatan tersebut direncanakan sebagai 

bagian dari Rencana Kinerja tahun-tahun sebelumnya dalam mencapai sasaran 

kinerja. Penetapan Indikator Kinerja pada tingkat sasaran dan kebijakan merupakan 

persyaratan bagi pengukuran kinerja. Kinerja yang dipakai adalah target kinerja 

yang ditetapkan pada awal tahun melalui perencanaan kinerja (performance plan). 

Selanjutnya pada akhir tahun 2020 target kinerja tersebut dibandingkan dengan 

realisasinya, sehingga diketahui celah kinerja (performance gap).  

 

Untuk skala pengukuran kinerja dan predikatnya berdasarkan pada Peraturan 

Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 adalah sebagai berikut :  

 

Tabel.2.1 
Skala Nilai Peringkat Kinerja 

 

No Interval Nilai          
Realisasi Kinerja 

Kriteria Penilaian          
Realisasi Kinerja 

Kode 

1 ≥ 90,1 Sangat Tinggi  

2 75,1≤ 90,0 Tinggi  

3 65,1≤ 75,0 Sedang  

4 50,1≤ 65 Rendah  

5 ≤50,0 Sangat Rendah  

 

 

Kinerja pelayanan bidang perhubungan di Kabupaten Ciamis berdasarkan target 

standar pelayanan minimal yang ditetapkan oleh Kementerian Perhubungan 

sesuai Peraturan Menteri Perhubungan Nomor : PM.81 Tahun 2011 adalah 

sebagai berikut : 
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TABEL II.X (T-C.30) 

PENCAPAIAN KINERJA PELAYANAN DINAS PERHUBUNGAN 

KABUPATEN CIAMIS 

NO INDIKATOR SPM/ 
STANDAR 
NASIONAL 

IKK TARGET RENSTRA PERANGKAT DAERAH REALISASI CAPAIAN PROYEKSI CATATAN 
ANALISA 

2019 2020 2021 2022 2019 2020 2021 2022 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

1 Tersedianya angkutan 

umum yang melayani 

wilayah yang telah 

tersedia jaringan jalan 

untuk jaringan jalan 

Kabupaten/Kota 

75%  75% 75% 75% 75% 86% 86% 86% 86%  

2 Tersedianya angkutan 

umum yang melayani 

jaringan trayek yang 

menghubungkan 

daerah tertinggal dan 

terpencil dengan 

wilayah yang telah 

berkembang pada 

wilayah yang telah 

tersedia jaringan jalan 

Kabupaten/Kota. 

60%  60% 60% 60% 60% 100% 100% 100% 100%  

3 Tersedianya halte 

pada setiap 

Kabupaten/Kota yang 

telah dilayani 

angkutan umum 

dalam trayek. 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  
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NO INDIKATOR SPM/ 
STANDAR 
NASIONAL 

IKK TARGET RENSTRA PERANGKAT DAERAH REALISASI CAPAIAN PROYEKSI CATATAN 
ANALISA 

2019 2020 2021 2022 2019 2020 2021 2022 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

4 Tersedianya terminal 

angkutan penumpang 

pada setiap 

Kabupaten/Kota yang 

telah dilayani 

angkutan umum 

dalam trayek. 

40%  40% 40% 40% 40% 64% 64% 64% 64%  

5 Tersedianya fasilitas 

perlengkapan jalan 

(rambu, marka, dan 

guardrill) pada jalan 

Kabupaten/Kota. 

60%  60% 60% 60% 60% 38% 38% 38% 38%  

6 Tersedianya unit 

pengujian kendaraan 

bermotor bagi 

Kabupaten/Kota yang 

memiliki populasi 

kendaraan wajib uji 

minimal 4000 (empat 

ribu) kendaraan wajib 

uji. 

60%  60% 60% 60% 60% 50% 50% 50% 50%  

7 Tersedianya Sumber 

Daya Manusia (SDM) 

di bidang terminal 

pada Kabupaten/Kota 

yang telah memiliki 

terminal. 

50%  50% 50% 50% 50% 67% 67% 67% 67%  

8 Tersedianya Sumber 

Daya Manusia (SDM) 

100%  100% 100% 100% 100% 33% 33% 33% 33%  
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NO INDIKATOR SPM/ 
STANDAR 
NASIONAL 

IKK TARGET RENSTRA PERANGKAT DAERAH REALISASI CAPAIAN PROYEKSI CATATAN 
ANALISA 

2019 2020 2021 2022 2019 2020 2021 2022 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

di bidang pengujian 

kendaraan bermotor 

pada Kabupaten/Kota 

yang telah melakukan 

pengujian berkala 

kendaraan bermotor. 

9 Tersedianya Sumber 

Daya Manusia (SDM) 

di bidang MRLL, 

Evaluasi Andalalin, 

Pengelolaan Parkir 

pada Kabupaten/Kota. 

40%  40% 40% 40% 40% 33% 33% 33% 33%  

10 Terpenuhinya standar 

keselamatan bagi 

angkutan umum yang 

melayani trayek di 

dalam 

Kabupaten/Kota. 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  
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1. Pelayanan Pengujian Kendaraan Bermotor   

Penyelenggaraan pelayanan ini bertujuan untuk memberikan pelayanan 

terhadap masyarakat yang akan melaksanakan uji kendaraan untuk memenuhi 

syarat laik jalan. Tahun 2019 dari target 17.000 kendaraan telah terealisasi 

17.944 kendaraan dan pada tahun 2020 target 17.564 pelaksanaan uji adalah 

16.219 kendaraan yang telah terealisasi.   

2. Pelayanan Perizinan Angkutan   

Penyelenggaraan pelayanan ini bertujuan untuk memberikan pelayanan kepada 

masyarakat terkait dengan rekomendasi ijin trayek, rekomendasi perubahan 

warna tanda nomor kendaraan bermotor, ijin insidentil dan ijin usaha angkutan.    

3. Pelayanan Perizinan Parkir   

Penyelenggaraan pelayanan ini bertujuan untuk memberikan pelayanan kepada 

masyarakat terkait ijin penyelenggaraan parkir baik parkir ditepi jalan umum 

maupun parkir di tempat khusus parkir.    

 

Di samping sebagai dinas teknis yang diserahi tugas menyelenggarakan urusan 

wajib di bidang perhubungan, Dinas Perhubungan Kabupaten Ciamis juga diberi 

tanggung jawab sebagai salah satu dinas pengelola peningkatan Pendapatan Asli 

Daerah (PAD).  

Capaian target PAD tersebut menunjukkan bahwa kinerja Dinas Perhubungan 

perfoma yang baik. Namun demikian masih ada beberapa permasalahan yang 

memerlukan penyelesaian lebih lanjut seperti status aset tanah dan manajemen 

pengelolaan retribusi parkir di tepi jalan umum.    

 

Penyelesaian terhadap permasalahan ini diharapkan akan memberikan dampak 

pada peningkatan pendapatan asli daerah yang dibebankan pada Dinas 

Perhubungan serta pengembangan pelayanan pengujian kendaraan bermotor lebih 

lanjut serta target standar pelayanan minimal terkait pengujian kendaraan bermotor 

dapat dicapai pada akreditasi penilaian dari Kementerian Perhubungan tahun 2021.    

 

2.3 ISU-ISU PENTING PENYELENGGARAAN TUGAS DAN FUNGSI PERANGKAT 

DAERAH 

Beberapa hal yang menjadi isu penting dalam penyelenggaraan tugas dan fungsi 

Dinas Perhubungan Kabupaten Ciamis adalah sebagai beriku:   
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a. Peningkatan sumber daya aparatur dengan pendidikan dan pelatihan atau 

bimbingan teknis dan pengawasan sebagai pendorong pelaksanaan tugas-tugas 

pemerintahan dan pelayanan kepada masyarakat di berbagai lintas sektoral 

terutama tenaga teknisi penguji kendaraan bermotor, perencana transportasi, 

tenaga teknis pengelola terminal, pelatihan teknisi K3 Listrik (pemasangan PJU), 

diklat PPNS, diklat dan sertifikasi penyusun andalalin. 

b. Peningkatan dan perluasan akses sarana transportasi. Hal ini sangat penting 

sebagai langkah antisipasi peningkatan pelayanan bandara Kertajati di 

Kabupaten Majalengka dan akses daerah perbatasan. 

c. Pembangunan prasarana terminal penumpang angkutan umum yang 

representatif. 

d. Peningkatan pengadaan infrastruktur fasilitas perlengkapan jalan (rambu, marka, 

guardraill, APILL) dan fasilitas pendukung keselamatan lalu lintas berupa 

penerangan jalan umum untuk menciptakan dan mewujudkan standar 

keselamatan jalan. 

e. Peningkatan pengadaan sarana dan prasarana pendukung pelaksanaan tugas 

seperti kendaraan operasional, alat komunikasi (HT), senter lalu lintas, helm, 

rompi, jas hujan dll.  

f. Peningkatan kesadaran hukum masyarakat dalam hal tertib dan disiplin berlalu 

lintas mengingat saat ini kesadaran masyarakat untuk mentaati peraturan lalu 

lintas cenderung menurun, tenggang rasa di jalan juga semakin menipis 

sehingga berdampak pada peningkatan kasus kecelakaan lalu lintas karena 

faktor manusia. Hal ini sangat penting dalam rangka mewujudkan keselamatan 

lalu lintas. 

g. Peningkatan pelaksanaan koordinasi antar instansi terkait sebagai upaya 

mewujudkan kesepakatan bersama maupun dalam hal kerjasama mewujudkan 

ketertiban dan keselamatan berlalu lintas. 

 

2.4 REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD 

Rancangan awal RKPD tahun 2022 meliputi 2 program, 17 kegiatan  dan 47 sub 

kegiatan. Adapun review rancangan tersebut sebagai berikut : 
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TABEL.II.X (TABEL T-C.31) 
REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD TAHUN 2021 

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN CIAMIS 
 

NO 

RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN 
CATATAN 
PENTING 

PROGRAM/KEGIATAN LOKASI 
INDIKATOR 

KINERJA 
TARGET 

CAPAIAN 

PAGU 
INDIKATIF 

(Rp.) 
PROGRAM/KEGIATAN LOKASI 

INDIKATOR 
KINERJA 

TARGET 
CAPAIAN 

KEBUTUHAN 
DANA (Rp.)  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

  NON URUSAN                     

I 
PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH KABUPATEN/KOTA 

      
            

27.641.000.000  

PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH KABUPATEN/KOTA 

      
                         

33.029.000.000  
  

1. 
Perencanaan, Penganggaran 
Dan Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

  
Persentase 
keselarasan RKA 
perangkat daerah 

  
                       

20.000.000  

Perencanaan, Penganggaran 
Dan Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

  
Persentase 
keselarasan RKA 
perangkat daerah 

  
                                   

20.000.000  
  

  
Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

Kantor Dishub 

Jumlah dokumen 
perencanaan 
kegiatan yang 
tersedia 

4 dokumen 5.000.000 
Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

Kantor Dishub 

Jumlah dokumen 
perencanaan 
kegiatan yang 
tersedia (Renja dan 
Perjanjian Kinerja) 

6 dokumen 
                                      

5.000.000  
  

  
Koordinasi Dan Penyusunan 
Dokumen RKA-SKPD 

Kantor Dishub 
Jumlah dokumen 
RKA yang tersedia 

1 dokumen 5.000.000 
Koordinasi Dan Penyusunan 
Dokumen RKA-SKPD 

Kantor Dishub 
Jumlah dokumen 
RKA yang tersedia 

1 dokumen 
                                      

5.000.000  
  

  
Koordinasi Dan Penyusunan 
Dokumen Perubahan RKA-
SKPD 

Kantor Dishub 
Jumlah dokumen 
Perubahan RKA 
yang tersedia 

2 dokumen 5.000.000 
Koordinasi Dan Penyusunan 
Dokumen Perubahan RKA-
SKPD 

Kantor Dishub 
Jumlah dokumen 
Perubahan RKA 
yang tersedia 

2 dokumen 
                                      

5.000.000  
  

  

Koordinasi Dan Penyusunan 
Laporan Capaian Kinerja Dan 
Ikhtisar Realisasi Kinerja 
SKPD 

Kantor Dishub 

Jumlah laporan 
capaian kinerja 
ikhtisar realisasi 
kinerja SKPD 

3 dokumen 5.000.000 

Koordinasi Dan Penyusunan 
Laporan Capaian Kinerja Dan 
Ikhtisar Realisasi Kinerja 
SKPD 

Kantor Dishub 

Jumlah dokumen 
laporan capaian 
kinerja ikhtisar 
realisasi kinerja 
SKPD 

3 dokumen 
                                      

5.000.000  
  

2. 
Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah  

  

Persentase 
penyusunan 
laporan keuangan 
dan barang sesuai 
SAP 

  
               

7.610.000.000  
Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah  

  

Persentase 
penyusunan 
laporan keuangan 
dan barang sesuai 
SAP 

  
                            

7.910.000.500  
  

  
Penyediaan Gaji Dan 
Tunjangan ASN 

Kantor Dishub 
Jumlah waktu 
pembayaran ASN  

12 bulan 7.600.000.000 
Penyediaan Gaji Dan 
Tunjangan ASN 

Kantor Dishub 
Jumlah waktu 
pembayaran ASN  

12 bulan 
                            

7.900.000.500  
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Koordinasi Dan Penyusunan 
Laporan  Bulanan/ 
Semesteran 

Kantor Dishub 

Jumlah laporan 
keuangan 
bulanan, 
semesteran 

13 dokumen 5.000.000 
Koordinasi Dan Penyusunan 
Laporan  Bulanan/ 
Semesteran 

Kantor Dishub 

Jumlah dokumen 
laporan keuangan 
bulanan, 
semesteran 

1 dokumen 
                                      

5.000.000  
  

  
Koordinasi Dan Penyusunan 
Laporan Keuangan Akhir 
Tahun SKPD 

Kantor Dishub 
Jumlah laporan 
keuangan akhir 
tahun 

1 dokumen 5.000.000 
Koordinasi Dan Penyusunan 
Laporan Keuangan Akhir 
Tahun SKPD 

Kantor Dishub 
Jumlah dokumen 
laporan keuangan 
akhir tahun 

1 dokumen 
                                      

5.000.000  
  

3. 
Pengadaan pakaian Dinas 
Beserta Atribut 
Kelengkapannya 

  
Persentase 
pegawai yang 
mengikuti diklat 

  
                       

55.000.000  

Pengadaan pakaian Dinas 
Beserta Atribut 
Kelengkapannya 

  
Persentase 
pegawai yang 
mengikuti diklat 

  
                                

100.000.000  
  

  
Pengadaan pakaian Dinas 
Beserta Atribut 
Kelengkapannya 

Kantor Dishub 

Jumlah pakaian 
dinas beserta 
atribut dan 
kelengkapan yang 
tersedia 

75 set 55.000.000 
Pengadaan pakaian Dinas 
Beserta Atribut 
Kelengkapannya 

Kantor Dishub 

Jumlah pakaian 
dinas beserta 
atribut dan 
kelengkapan yang 
tersedia 

200 set 
                                

100.000.000  
  

4. 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

  

Persentase 
cakupan 
pelayanan 
administrasi 
perkntoran 

  
                    

711.000.000  
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

  

Persentase 
cakupan 
pelayanan 
administrasi 
perkntoran 

  
                                

697.865.900  
  

  
Penyediaan Komponen 
Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Kantor Dishub 

Jumlah waktu 
penyediaan 
komponen 
instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

12 bulan 50.000.000 
Penyediaan Komponen 
Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Kantor Dishub 

Jumlah waktu 
penyediaan 
komponen instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

12 bulan 
                                   

30.000.000  
  

  
Penyediaan Peralatan Dan 
Perlengkapan Kantor 

Kantor Dishub 
Jumlah waktu 
penyediaan alat 
tulis kantor 

12 bulan 100.000.000 
Penyediaan Peralatan Dan 
Perlengkapan Kantor 

Kantor Dishub 

Jumlah waktu 
penyediaan alat 
tulis kantor, 
peralatan dan 
perlengkapan 

12 bulan 
                                

143.417.200  
  

  
Penyediaan Barang Cetakan 
Dan Penggandaan 

Kantor Dishub 

Jumlah waktu 
penyediaan 
barang cetakan 
dan penggandaan 

12 bulan 200.000.000 
Penyediaan Barang Cetakan 
Dan Penggandaan 

Kantor Dishub 

Jumlah waktu 
penyediaan barang 
cetakan dan 
penggandaan 

12 bulan 
                                

183.448.700  
  

  
Penyediaan Bahan Bacaan 
Dan Peraturan Perundang-
undangan 

Kantor Dishub 

Jumlah waktu 
penyediaan bahan 
bacaan dan 
peraturan 
perundang-
undangan 

12 bulan 21.000.000 
Penyediaan Bahan Logistik 
Kantor 

Kantor Dishub 
Jumlah waktu 
penyediaan makan 
dan minum 

12 bulan 
                                   

70.000.000  
  

  
Penyediaan Bahan Logistik 
Kantor 

Kantor Dishub 
Jumlah waktu 
penyediaan 
makan dan minum 

12 bulan 90.000.000 
Penyediaan Bahan Bacaan 
Dan Peraturan Perundang-
undangan 

Kantor Dishub 

Jumlah waktu 
penyediaan bahan 
bacaan dan 
peraturan 
perundang-undangan 

12 bulan 
                                   

21.000.000  
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Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi Dan Konsultasi 
SKPD 

Kantor Dishub 
Jumlah waktu 
pelaksanaan 
perjalanan dinas 

12 bulan 250.000.000 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi Dan Konsultasi 
SKPD 

Kantor Dishub 
Jumlah waktu 
pelaksanaan 
perjalanan dinas 

12 bulan 
                                

250.000.000  
  

5. 
Pengadaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

  

Persentase sarana 
prasarana 
aparatur yang 
terpelihara 

  
                    

270.000.000  

Pengadaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

  

Persentase sarana 
prasarana 
aparatur yang 
terpelihara 

  
                                

269.654.100  
  

  
Pengadaan Kendaraan 
Perorangan Dinas Atau 
Kendaraan Dinas Jabatan 

Kantor Dishub 
Jumlah kendaraan 
dinas jabatan yang 
tersedia 

1 unit 200.000.000 
Pengadaan Kendaraan 
Perorangan Dinas Atau 
Kendaraan Dinas Jabatan 

Kantor Dishub 
Jumlah kendaraan 
dinas jabatan yang 
tersedia 

5 unit 
                                

200.000.000  
  

  
Pengadaan Sarana Dan 
Prasarana Gedung Kantor 
Atau Bangunan Lainnya 

Kantor Dishub 

Jumlah waktu 
penyediaan 
perlengkapan 
gedung kantor 

12 bulan 20.000.000 
Pengadaan Sarana Dan 
Prasarana Gedung Kantor 
Atau Bangunan Lainnya 

Kantor Dishub 
Jumlah jenis 
perlengkapan 
gedung kantor 

1 jenis 
                                   

24.000.000  
  

  

Pengadaan Sarana Dan 
Prasarana Pendukung 
Gedung Kantor Atau 
Bangunan Lainnya 

Kantor Dishub 
Jumlah jenis 
peralatan gedung 
kantor 

12 bulan 50.000.000 

Pengadaan Sarana Dan 
Prasarana Pendukung 
Gedung Kantor Atau 
Bangunan Lainnya 

Kantor Dishub 
Jumlah jenis 
peralatan gedung 
kantor 

40 jenis 
                                   

45.654.100  
  

6. 
Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

  

Persentase 
cakupan 
pelayanan 
administrasi 
perkntoran 

  
            

18.700.000.000  

Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

  

Persentase 
cakupan 
pelayanan 
administrasi 
perkntoran 

  
                         

18.742.999.500  
  

  
Penyediaan Jasa Komunikasi, 
Sumber Daya Air Dan Listrik 

Kantor Dishub 

Jumlah waktu 
penyediaan jasa 
komunikasi, 
sumber daya air 
dan listrik 

12 bulan 18.500.000.000 
Penyediaan Jasa Komunikasi, 
Sumber Daya Air Dan Listrik 

Kantor Dishub 

Jumlah waktu 
penyediaan jasa 
komunikasi, 
sumber daya air 
dan listrik 

12 bulan 
                         

18.499.999.500  
  

  
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

Kantor Dishub 

Jumlah waktu 
penyediaan jasa 
pelayanan umum 
kantor 

12 bulan 200.000.000 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

Kantor Dishub 

Jumlah waktu 
penyediaan jasa 
pelayanan umum 
kantor 

12 bulan 
                                

243.000.000  
  

          
                    

275.000.000  

Pemeliharaan Barang Milik 
Daerah Penun jang Urusan 
Pemerintah Daerah 

  

Persentase sarana 
prasarana 
aparatur yang 
terpelihara 

  
                            

5.288.480.000  
  

  

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak Dan 
Perizinan Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 

Kantor Dishub 

Jumlah waktu 
pemeliharaan 
kendaraan dinas 
operasional 

20 unit 200.000.000 

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak Dan 
Perizinan Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 

Kantor Dishub 

Jumlah waktu 
pemeliharaan 
kendaraan dinas 
operasional 

12 bulan 
                                

231.000.000  
  

  

Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Gedung Kantor Dan 
Bangunan Lainnya 
 
 

Kantor Dishub 
Jumlah luasan 
gedung kantor 
yang dipelihara 

1000 meter 
persegi 

75.000.000 

Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor Dan 
Bangunan Lainnya 

Kantor Dishub 
Jumlah luasan 
gedung kantor 
yang dipelihara 

2000 meter 
persegi 

                            
5.057.480.000  
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  URUSAN PERHUBUNGAN                     

II 

PROGRAM 
PENYELENGGARAAN LALU 
LINTAS DAN ANGKUTAN 
JALAN (LLAJ) 

      
               

8.714.000.000  

PROGRAM 
PENYELENGGARAAN LALU 
LINTAS DAN ANGKUTAN 
JALAN (LLAJ) 

      
                         

77.319.600.000  
  

      

Persentase 
Pemenuhan 
Perlengkapan 
Jalan 

        

Persentase 
Pemenuhan 
Perlengkapan 
Jalan 

      

      
Persentase 
Layanan 
Angkutan Darat 

        
Persentase 
Layanan Angkutan 
Darat 

      

1. 
Penyediaan Perlengkapan 
Jalan Di Jalan 
Kabupaten/Kota 

      
               

1.200.000.000  

Penyediaan Perlengkapan 
Jalan Di Jalan 
Kabupaten/Kota 

  

Persentase Ruas 
Jalan yang 
Memiliki 
Perlengkapan 
Jalan Dalam 
Kondisi Baik 

  
                         

43.358.600.000  
  

  
Penyediaan Perlengkapan 
Jalan Di Jalan 
Kabupaten/Kota 

Tersebar 
Kabupaten 
Ciamis 

Jumlah 
penerangan jalan 
umum yang 
dipasang 

50 titik 500.000.000 
Penyediaan Perlengkapan 
Jalan Di Jalan 
Kabupaten/Kota 

Tersebar 
Kabupaten 
Ciamis 

Jumlah 
Perlengkapan Jalan 
di Jalan yang 
disediakan 

158 titik 
                         

42.658.600.000  
  

  
Rehabilitasi Dan 
Pemeliharaan Perlengkapan 
Jalan 

Tersebar 
Kabupaten 
Ciamis 

Jumlah 
penerangan jalan 
umum yang 
dipelihara 

700 titik 700.000.000 
Rehabilitasi Dan 
Pemeliharaan Perlengkapan 
Jalan 

Tersebar 
Kabupaten 
Ciamis 

Jumlah 
perlengkapan jalan 
yang dipelihara 

500 titik 
                                

700.000.000  
  

2. 
Pengelolaan Terminal 
Penumpang Tipe.C 

      
               

3.400.000.000  
Pengelolaan Terminal 
Penumpang Tipe.C 

  
Persentase 
Terminal Dalam 
Kondisi Baik 

  
                            

7.369.000.000  
  

  
Penyusunan Rencana 
Pembangunan Terminal 
Penumpang Tipe.C 

Kec. Purwadadi 

Jumlah dokumen 
perencanaan 
pembangunan 
terminal 

1 dokumen 200.000.000 
Penyusunan Rencana 
Pembangunan Terminal 
Penumpang Tipe.C 

Kec. 
Purwadadi 

Jumlah Rencana 
Pembangunan 
Terminal 
Penumpang Tipe c 
yang disusun 

1 dokumen 
                                

300.000.000  
  

  
Pembangunan Gedung 
Terminal 

Kec. Purwadadi 
Jumlah lokasi 
terminal yang 
dibangun 

1 lokasi 3.000.000.000 
Pembangunan Gedung 
Terminal 

Kec. 
Purwadadi 
Kec. Banjarsari 

Jumlah Gedung 
Terminal yang 
dibangun 

2 lokasi 
                            

6.869.000.000  
  

  

Rehabilitasi Dan 
Pemeliharaan Terminal 
(Fasilitas Utama Dan 
Pendukung) 

Kec.  Rancah 
Jumlah terminal 
yang berfungsi 
dengan baik 

1 lokasi 200.000.000 

Rehabilitasi Dan 
Pemeliharaan Terminal 
(Fasilitas Utama Dan 
Pendukung) 

Kec.  Rancah 

Jumlah terminal  
(Fasilitas Utama 
dan Pendukung) 
yang direhabilitasi 

1 lokasi 
                                

200.000.000  
  

3. 

Penerbitan Izin 
Penyelenggaraan Dan 
Pembangunan Fasilitas 
Parkir 

      
                    

500.000.000  

Penerbitan Izin 
Penyelenggaraan Dan 
Pembangunan Fasilitas 
Parkir 

  

Persentase 
Peningkatan 
Penyelenggaraan 
Fasilitas Parkir 

  
                                

500.000.000  
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Koordinasi Dan Sinkronisasi 
Pengawasan Pelaksanaan 
Izin Penyelenggaraan Dan 
Pembangunan Fasilitas 
Parkir Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Kabupaten 
Ciamis 

Jumlah waktu 
pelaksanaan 
koordinasi dan 
sinkronisasi 
penyelenggaraan 
parkir 

12 bulan 500.000.000 

Koordinasi Dan Sinkronisasi 
Pengawasan Pelaksanaan 
Izin Penyelenggaraan Dan 
Pembangunan Fasilitas Parkir 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Kabupaten 
Ciamis 

Jumlah 
Pengawasan 
Pelaksanaan Izin 
Penyelenggaraan 
dan Pembangunan 
Fasilitas Parkir 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 
yang 
dikoordinasikan 

87 lokasi 
                                

200.000.000  
  

              
Kabupaten 
Ciamis 

Jumlah 
Pembangunan 
Fasilitas Parkir 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 
yang 
dilaksananakan 

87 lokasi 
                                

300.000.000  
  

4. 
Pengujian Berkala 
Kendaraan Bermotor 

      
               

1.169.000.000  
Pengujian Berkala 
Kendaraan Bermotor 

  

Prosentase 
Kendaraan 
Bermotor yang 
Lulus Uji 

  
                            

3.625.000.000  
  

  
Penyediaan Sarana Dan 
Prasarana Pengujian Berkala 
Kendaraan Bermotor 

Kecamatan 
Ciamis 

Jumlah alat uji 
yang tersedia 

1 alat 169.000.000 
Penyediaan Sarana Dan 
Prasarana Pengujian Berkala 
Kendaraan Bermotor 

Kecamatan 
Ciamis 

Jumlah Sarana dan 
Prasarana 
Pengujian Berkala 
Kendaraan 
Bermotor yang 
disediakan 

2 unit 
                            

2.535.000.000  
  

            

Peningkatan Kapasitas 
Sumber Daya Manusia 
Pengujian Berkala Kendaraan 
Bermotor 

Kabupaten 
Ciamis 

Jumlah SDM 
Pengujian 
Kendaraan 
Bermotor yang 
melaksanakan 
Diklat 

3 orang 
                                   

40.000.000  
  

            
Pemeliharaan sarana dan 
prasarana pengujian berkala 
kendaraan bermotor 

Kecamatan 
Ciamis 

Jumlah sarana dan 
prasarana 
Pengujian Berkala 
Kendaraan 
Bermotor yang 
dipelihara 

10 alat 
                                

150.000.000  
  

  
Penyediaan Bukti Lulus Uji 
Pengujian Berkala Kendaraan 
Bermotor 

Kecamatan 
Ciamis 

Jumlah kendaraan 
yang diuji 

15000 unit 500.000.000 
Penyediaan Bukti Lulus Uji 
Pengujian Berkala Kendaraan 
Bermotor 

Kecamatan 
Ciamis 

Jumlah bukti lulus 
uji pengujian 
berkala kendaraan 
bermotor yang 
disediakan 
 

15000 unit 
                                

400.000.000  
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Koordinasi Penyelenggaraan 
Pengujian Berkala Kendaraan 
Bermotor 

Kecamatan 
Ciamis 

Jumlah waktu 
pelaksanaan 
pegujian berkala 
kendaraan 
bermotor 

12 bulan 500.000.000 
Koordinasi Penyelenggaraan 
Pengujian Berkala Kendaraan 
Bermotor 

Kecamatan 
Ciamis 

Jumlah Koordinasi 
Penyelenggaraan 
Pengujian Berkala 
Kendaraan 
Bermotor 

12 bulan 
                                

500.000.000  
  

5. 

Pelaksanaan Manajemen 
Dan Rekayasa Lalu Lintas 
Untuk Jaringan Jalan 
Kabupaten/Kota 

      
               

1.050.000.000  

Pelaksanaan Manajemen 
Dan Rekayasa Lalu Lintas 
Untuk Jaringan Jalan 
Kabupaten/Kota 

  

Persentase 
Perlengkapan 
Jalan dalam rangka 
Manajemen dan 
Rekayasa Lalu 
Lintas yang 
dikelola 

  
                         

21.507.000.000  
  

  

Pengadaan, Pemasangan, 
Perbaikan Dan Pemeliharaan 
Perlengkapan Jalan Dalam 
Rangka Manajemen Dan 
Rekayasa Lalu Lintas 

Kabupaten 
Ciamis 

Jumlah fasilitas 
keselamatan yang 
dipasang 

100 buah 500.000.000 

Pengadaan, Pemasangan, 
Perbaikan Dan Pemeliharaan 
Perlengkapan Jalan Dalam 
Rangka Manajemen Dan 
Rekayasa Lalu Lintas 

Kabupaten 
Ciamis 

Jumlah 
Perlengkapan Jalan 
dalam rangka 
Manajemen dan 
Rekayasa Lalu 
Lintas yang dikelola 

50 buah 
                         

20.907.000.000  
  

  

Pengawasan Dan 
Pengendalian Efektivitas 
Pelaksanaan Kebijakan 
Untuk Jalan Kabupaten/Kota 

Kabupaten 
Ciamis 

Jumlah 
penindakan 
pelaksanaan 
kegiatan LLAJ 

40 kasus 500.000.000 

Pengawasan Dan 
Pengendalian Efektivitas 
Pelaksanaan Kebijakan 
Untuk Jalan Kabupaten/Kota 

Kabupaten 
Ciamis 

Jumlah 
Pengawasan dan 
Pengendalian 
Efektivitas 
Pelaksanaan 
Kebijakan untuk 
Jalan 
Kabupaten/Kota 

12 bulan 
                                

500.000.000  
  

  
Forum Lalu Lintas Angkutan 
Jalan Kabupaten/ Kota 

Kabupaten 
Ciamis 

Jumlah 
pelaksanaan 
kegiatan LLAJ 

12 kali 50.000.000 
Forum Lalu Lintas Angkutan 
Jalan Kabupaten/ Kota 

Kabupaten 
Ciamis 

Jumlah kegiatan 
forum lalu lintas 
dan angkutan jalan 
Kabupaten/Kota 

4 kegiatan 
                                

100.000.000  
  

6. 

Kegiatan Persetujuan Hasil 
Analisis Dampak Lalu Lintas 
(Andalalin) Untuk Jalan 
Kabupaten/Kota 

      
                       

50.000.000  

Kegiatan Persetujuan Hasil 
Analisis Dampak Lalu Lintas 
(Andalalin) Untuk Jalan 
Kabupaten/Kota 

  

Persentase Hasil 
Analisis Dampak 
Lalu Lintas 
(Andalalin) untuk 
Jalan 
Kabupaten/Kota 
yang disetujui 

  
                                

120.000.000  
  

            
Peningkatan Kapasitas 
Penilai Andalalin 

Kabupaten 
Ciamis 

Jumlah SDM yang 
mengikuti Kegiatan 
Peningkatan 
Kapasitas Penilai 
Andalalin 

2 orang 
                                   

20.000.000  
  

            
Koordinasi dan Sinkronisasi 
Penilaian Hasil Andalalin 

Kabupaten 
Ciamis 

Jumlah Koordinasi 
dan Sinkronisasi 
Penilaian Hasil 
Andalalin 

12 kali 
                                   

50.000.000  
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Pengawasan Pelaksanaan 
Rekomendasi Andalalin 

Kabupaten 
Ciamis 

Jumlah 
rekomendasi 
andalalin yang 
memenuhi 
persyaratan 

12 
rekomendasi 

50.000.000 
Pengawasan Pelaksanaan 
Rekomendasi Andalalin 

Kabupaten 
Ciamis 

Jumlah 
Pengawasan  
Pelaksanaan 
Rekomendasi 
Andalalin 

12 kali 
                                   

50.000.000  
  

7. 
Audit Dan Inspeksi 
Keselamatan LLAJ Di Jalan 

      
                    

220.000.000  
Audit Dan Inspeksi 
Keselamatan LLAJ Di Jalan 

  

Persentase Unit 
Pelaksana 
Keselamatan LLAJ 
di Jalan yang 
diaudit dan 
diinspeksi 

  
                                

140.000.000  
  

  
Peningkatan Kapasitas 
Auditor dan Inspektor LLAJ 

Kabupaten 
Ciamis 

Jumlah pegawai 
yang mengikuti 
diklat auditor dan 
inspeksi LLAJ 

2 orang 30.000.000 
Peningkatan Kapasitas 
Auditor dan Inspektor LLAJ 

Kabupaten 
Ciamis 

Jumlah Auditor dan 
Inspektor LLAJ yang 
mengikuti Diklat 

3 orang 
                                   

40.000.000  
  

  
Pelaksanaan Inspeksi, Audit 
Dan Pemantauan UPUBKB 

Kabupaten 
Ciamis 

Jumlah kendaraan 
wajib uji yang 
belum 
melaksanakan uji 
berkala   

400 unit 30.000.000             

  
Pelaksanaan Inspeksi, Audit 
Dan Pemantauan Terminal 

Kabupaten 
Ciamis 

Jumlah kendaraan 
angkutan umum 
yang belum 
melaksanakan 
perpanjangan izin 
dan kartu 
pengawasan   

30 
kendaraan 

30.000.000             

  

Pelaksanaan Inspeksi, Audit 
dan Pemantauan Sistem 
Manajemen Keselamatan 
Perusahaan Angkutan Umum 

  

Jumlah kendaraan 
angkutan umum 
yang belum 
memenuhi 
standar 
keselamatan 

1008 unit 30.000.000             

  

Pelaksanaan Inspeksi, Audit 
dan Pemenuhan Persyaratan 
Penyelenggaraan 
Kompetensi Pengemudi 
Kendaraan Bermotor 
Kabupaten/Kota 

Kecamatan 
Ciamis 

Jumlah 
pengemudi 
kendaraan 
bermotor yang 
mengikuti 
pembinaan 

30 orang 100.000.000 

Pelaksanaan Inspeksi, Audit 
dan Pemenuhan Persyaratan 
Penyelenggaraan 
Kompetensi Pengemudi 
Kendaraan Bermotor 
Kabupaten/Kota 

Kecamatan 
Ciamis 

Jumlah  Inspeksi, 
Audit dan 
Pemantauan 
Pemenuhan 
Persyaratan 
Penyelenggaraan 
Kompetensi 
Pengemudi 
Kendaraan 
Bermotor 
Kabupaten/Kota 
yang dilaksanakan 

1 kali 
                                

100.000.000  
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8. 

Penyediaan Angkutan 
Umum Untuk Jasa Angkutan 
Orang Dan/Atau Barang 
Antar Kota Dalam 1 (satu) 
Daerah Kabupaten/ Kota 

      
                    

500.000.000  

Penyediaan Angkutan 
Umum Untuk Jasa Angkutan 
Orang Dan/Atau Barang 
Antar Kota Dalam 1 (satu) 
Daerah Kabupaten/ Kota 

  

Persentase 
Ketersediaan 
Angkutan Umum 
yang Beroperasi 

  
                                

455.000.000  
  

  

Penyediaan Angkutan Umum 
Untuk Jasa Angkutan Orang 
Dan/Atau Barang Antar Kota 
Dalam 1 (satu)) Daerah 
Kabupaten/ Kota 

Kabupaten 
Ciamis 

Jumlah kendaraan 
dan penumpang 
yang masuk ke 
terminal 

1000 unit 500.000.000 

Penyediaan Angkutan Umum 
untuk Jasa Angkutan Orang 
dan/atau Barang antar Kota 
dalam 1 (satu) Daerah 
Kabupaten/Kota 

Kabupaten 
Ciamis 

Jumlah Angkutan 
Umum yang 
diterbitkan surat 
izin usaha 
angkutan 

650 unit 
                                   

85.000.000  
  

            

Pengendalian dan 
Pengawasan ketersediaan 
Angkutan Umum Untuk Jasa 
Angkutan Orang Dan/Atau 
Barang Antar Kota Dalam 1 
(satu)) Daerah Kabupaten/ 
Kota 

Kabupaten 
Ciamis 

Jumlah 
Pelaksanaan 
Pengendalian dan 
Pengawasan 
Ketersediaan 
Angkutan Umum 
untuk Jasa 
Angkutan Orang 
dan/atau Barang 
antar Kota dalam 1 
(satu) 
Kabupaten/Kota 

12 kali 
                                

370.000.000  
  

9. 
Penetapan Rencana Induk 
Jaringan LLAJ 
Kabupaten/Kota 

      150.000.000             

  
Pelaksanaan Penyusunan 
Rencana Induk Jaringan LLAJ 
Kabupaten/Kota 

Kabupaten 
Ciamis 

Jumlah dokumen 
RIJ LLAJ yang 
disusun 

1 dokumen 100.000.000             

  
Pengendalian Pelaksanaan 
Rencana Induk Jaringan LLAJ 
Kabupaten/ Kota 

Kabupaten 
Ciamis 

Jumlah waktu 
pengendalian 
pelaksanaan RIJ 
LLAJ 

1 dokumen 50.000.000             

10. 

Penetapan Rencana Umum 
Jaringan Trayek Pedesaan 
Dalam 1 (satu) Daerah 
Kabupaten/Kota 

      50.000.000             

  

Perumusan Kebijakan 
Rencana Umum Jaringan 
Trayek Pedesaan 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Kabupaten 
Ciamis 

Jumlah jaringan 
trayek pedesaan 
yang di evaluasi 

  50.000.000             
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11. 

Penetapan Kawasan 
Perkotaan Untuk Pelayanan 
Angkutan Perkotaan Yang 
Melampaui Batas 1 (satu) 
Daerah Kabupaten/ Kota 

      200.000.000             

  

Perumusan Kebijakan 
Penetapan Kawasan 
Perkotaan Untuk Angkutan 
Perkotaan Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Kabupaten 
Ciamis 

Jumlah trayek 
perkotaan yang 
dievaluasi 

12 trayek 200.000.000             

12. 

Penetapan Rencana Umum 
Jaringan Trayek Perkotaan 
Dalam 1 (satu) Daerah 
Kabupaten/ Kota 

      
                    

150.000.000  

Penetapan Rencana Umum 
Jaringan Trayek Perkotaan 
Dalam 1 (satu) Daerah 
Kabupaten/ Kota 

  

Persentase 
Jaringan Trayek 
Perkotaan dalam 1 
(satu) Daerah 
Kabupaten/Kota 
yang direalisasikan 

  
                                

150.000.000  
  

  

Pelaksanaan Penyusunan 
Rencana Umum Jaringan 
Trayek Perkotaan Dalam 1 
(satu) Daerah Kabupaten/ 
Kota 

Kabupaten 
Ciamis 

Jumlah dokumen 
RUJT Perkotaan 

1 dokumen 50.000.000 

Pelaksanaan Penyusunan 
Rencana Umum Jaringan 
Trayek Perkotaan Dalam 1 
(satu) Daerah Kabupaten/ 
Kota 

Kabupaten 
Ciamis 

Jumlah Jaringan 
Trayek Perkotaan 
dalam 1 (satu) 
Daerah 
Kabupaten/Kota 
yang disusun 

1 dokumen 
                                   

50.000.000  
  

  

Penetapan Kebijakan Dan 
Sosialisasi Rencana Umum 
Jaringan Trayek Perkotaan 
Dalam 1 (satu) Daerah 
Kabupaten/ Kota 

Kabupaten 
Ciamis 

Jumlah penetapan 
trayek perkotaan 

2 trayek 50.000.000 

Penetapan Kebijakan Dan 
Sosialisasi Rencana Umum 
Jaringan Trayek Perkotaan 
Dalam 1 (satu) Daerah 
Kabupaten/ Kota 

Kabupaten 
Ciamis 

Jumlah Penetapan 
Kebijakan dan 
Sosialisasi Jaringan 
Trayek Perkotaan 
dalam 1 (satu) 
Daerah 
Kabupaten/Kota 
ditetapkan 

1 dokumen 
                                   

50.000.000  
  

  

Pengendalian Pelaksanaan 
Rencana Umum Jaringan 
Trayek Perkotaan Dalam 1 
(satu) Daerah Kabupaten/ 
Kota 

Kabupaten 
Ciamis 

Jumlah jaringan 
trayek perkotaan 
yang dievaluasi 

12 jaringan 
trayek 

50.000.000 

Pengendalian Pelaksanaan 
Rencana Umum Jaringan 
Trayek Perkotaan Dalam 1 
(satu) Daerah Kabupaten/ 
Kota 

Kabupaten 
Ciamis 

Jumlah Jaringan 
Trayek Perkotaan 
dalam 1 (satu) 
Daerah 
Kabupaten/Kota 
yang dikendalikan 

10 jaringan 
trayek 

                                   
50.000.000  

  

13. 

Penerbitan Izin 
Penyelenggaraan Angkutan 
Orang Dalam Trayek Daerah  
Kabupaten /Kota Dalam 1 
(satu) Daerah 
Kabupaten/Kota 

      
                       

75.000.000  

Penerbitan Izin 
Penyelenggaraan Angkutan 
Orang Dalam Trayek Daerah  
Kabupaten /Kota Dalam 1 
(satu) Daerah 
Kabupaten/Kota 

  

Persentase Izin 
Penyelenggaraan 
Angkutan Orang 
dalam Trayek 
Lintas Daerah 
Kabupaten/Kota 
dalam 1 (satu) 
Daerah 
Kabupaten/Kota 
yang diterbitkan 

  
                                   

95.000.000  
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Fasilitasi Pemenuhan 
Persyaratan Perolehan Izin 
Penyelenggaraan Angkutan 
Orang dalam Trayek 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota dalam 
Sistem Pelayanan Perizinan 
Berusaha Terintegrasi Secara 
Elektronik 

Kebupaten 
Ciamis 

Jumlah 
rekomendasi izin 
Penyelenggaraan 
Angkutan Orang 
dalam Trayek 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 
dalam Sistem 
Pelayanan 
Perizinan Berusaha 
Terintegrasi Secara 
Elektronik yang 
difasilitasi 

135 
rekomendasi 

                                   
20.000.000  

  

  

Koordinasi Dan Sinkronisasi 
Pengawasan Pelaksanaan 
Izin Penyelenggaraan 
Angkutan Orang Dalam 
Trayek Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Kabupaten 
Ciamis 

Jumlah 
pembaharuan izin 
trayek dan kartu 
pengawasan 

700 unit 75.000.000 

Koordinasi Dan Sinkronisasi 
Pengawasan Pelaksanaan 
Izin Penyelenggaraan 
Angkutan Orang Dalam 
Trayek Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Kabupaten 
Ciamis 

Jumlah 
Pengawasan 
Pelaksanaan Izin 
Penyelenggaraan 
Angkutan Orang 
dalam Trayek 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 
yang 
dikoordinasikan 

12 kali 
                                   

75.000.000  
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2.5 PENELAAHAN USULAN PROGRAM DAN KEGIATAN MASYARAKAT 

Program kegiatan bidang perhubungan yang akan dilaksanakan pada tahun 2022 

selain program kegiatan rutin pendukung pelaksanaan tugas pokok dan fungsi 

Dinas Perhubungan juga program kegiatan masyarakat yang diusulkan dan menjadi 

prioritas utama pada forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan 

(Musrenbang) baik Musrenbang tahun 2020 yang belum terakomodir di tahun 2021 

maupun Musrenbang tahun 2019. 

 

Tabel II.X (Tabel T-C.32) 
Usulan Program Dan Kegiatan  

Dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2022 
Dinas Perhubungan Kabupaten Ciamis 

 

NO PROGRAM/ KEGIATAN LOKASI 
INDIKATOR 

KINERJA 
BESARAN/ 
VOLUME 

CATATAN 

1 
Pembangunan Prasarana 
Dan Fasilitas Perhubungan 

    

Pembangunan Terminal Cimaragas Jumlah unit 
terminal yang 
dibangun 

1 Lokasi  

Pembangunan Terminal Manganti 1 Lokasi  

Pembangunan Terminal Banjarsari 1 Lokasi  

Pembangunan Terminal Panjalu 1 Lokasi  

Pembangunan Terminal Kawali 1 Lokasi  

Pembangunan Terminal 
Wisata 

Panjalu 1 Lokasi  

Pembangunan Fasilitas 
Penyeberangan 

Cikoneng Jumlah fasilitas 
penyeberangan 
orang dibangun 

1 Lokasi  

2 
Peningkatan Dan 
Pengamanan Lalu Lintas 

    

Pengadaan APILL Pertigaan Desa 
Kubangsari dan 

Desa 
Karangpawitan 

(Kawali) 

Jumlah traffic dan 
warning light yang 

dipasang 

1 Titik  

Depan SD N 1 
Karangpawitan 

(Kawali) 

1 Titik  

Kantor Desa 
Karangpawitan 

(Kawali) 

1 Titik  

Sukaraja 
(Sindangkasih) 

1 Titik  

Wanasigra 
(Sindangkasih) 
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NO PROGRAM/ KEGIATAN LOKASI 
INDIKATOR 

KINERJA 
BESARAN/ 
VOLUME 

CATATAN 

3 
Peningkatan Pengelolaan 
Penerangan Jalan Umum 

    

Pengadaan pemasangan 
penerangan jalan umum 

Ciamis, Ciamis Jumlah 
penerangan jalan 

umum yang 
dipasang 

3 Titik  

Maleber, Ciamis 6 Titik  

Kertasari, 
Ciamis 

9 Titik  

Cigembor, 
Ciamis 

9 Titik  

Linggasari, 
Ciamis 

1 Titik  

Sindangrasa, 
Ciamis 

1 Titik  

Pawindan, 
Ciamis 

1 Titik  

Imbanagara 
Raya, Ciamis 

4 Titik  

Saguling, 
Baregbeg 

1 Titik  

Jelat, Baregbeg 5 Titik  

Sukajadi, 
Sadananya 

1 Titik  

Sindangsari, 
Cikoneng 

1 Titik  

Nasol, Cikoneng 15 Titik  

Sindangkasih 1 Titik  

Budiasih, 
Sindangkasih 

9 Titik  

Ciharalang, 
Cijeungjing 

 15 Titik  

Raksabaya, 
Cimaragas 

3 Titik  

Janggala, 
Cidolog 

2 Titik  

Golat, 
Panumbangan 

2 Titik  

Medanglayang, 
Panumbangan 

2 Titik  

Sukamulya, 
Cihaurbeuti 

1 Titik  

Kawali 2 Titik  

Widuraja, Kawali 3 Titik  

Citeureup, 
Kawali 

1 Titik  

Margamulya, 
Kawali 

1 Titik  

Buniseuri, 
Cipaku 

1 Titik  

Mekarsari, 
Cipaku 

3 Titik  

Jangalaraharja, 
Rancah 

1 Titik  

Cisaga 1 Titik  

Mekarmukti, 38 Titik  
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NO PROGRAM/ KEGIATAN LOKASI 
INDIKATOR 

KINERJA 
BESARAN/ 
VOLUME 

CATATAN 

Cisaga 

Banjaranyar 15 Titik  

Sukanagara, 
Lakbok 

2 Titik  

Cintaratu, 
Lakbok 

7 Titik  

Sidarahayu, 
Purwadadi 

2 Titik  
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3.1 TELAAHAN TERHADAP KEBIJAKAN NASIONAL 

Rencana Kerja Dinas Perhubungan Kabupaten Ciamis merupakan bagian dari 

sistem pembangunan nasional, sistem perencanaan pembangunan provinsi serta 

sistem perencanaan pembangunan Kabupaten Ciamis. Oleh karena itu Rencana 

Kerja Dinas Perhubungan Kabupaten Ciamis berpedoman pada Rencana Strategis 

Dinas Perhubungan dan mengacu pada Rencana Kerja Pemerintah Kabupaten 

Ciamis sehingga dapat dikatakan bahwa Rencana Kerja Dinas Perhubungan 

bersinergi dengan dokumen perencanaan lain, baik nasional, seperti RPJP 

Nasional, RPJM Nasional, RKP Nasional maupun tingkat provinsi seperti RPJP 

Propinsi Jawa Barat, RPJM Propinsi Jawa Barat, RKPD Propinsi Jawa Barat dan 

tingkat kabupaten seperti RPJPD Kabupaten Ciamis 2006-2025, RPJMD 

Kabupaten Ciamis Tahun 2019-2024, RKPD Kabupaten Ciamis 2021.    

 

Sasaran jangka menengah Renstra Kementerian Perhubungan adalah sebagai 

berikut:  

1) Menurunnya angka kecelakaan transportasi  

2) Menurunnya jumlah gangguan keamanan dalam penyelenggaraan 

transportasi 

3) Meningkatnya kinerja pelayanan sarana dan prasarana transportasi 

4) Terpenuhinya SDM transportasi dalam jumlah & kompetensi sesuai dengan 

kebutuhan 

5) Meningkatnya kualitas penelitian sesuai dengan kebutuhan  

6) Meningkatnya kinerja Kementerian Perubungan dalam mewujudkan good 

governance 

7) Meningkatnya penetapan dan kualitas regulasi dalam implementasi kebijakan 

bidang perhubungan  

8) Menurunnya emisi gas rumah kaca (RAN-GRK) dan meningkatnya penerapan 

teknologi ramah lingkungan pada sektor transportasi  

9) Meningkatnya kualitas kinerja pengawasan dalam rangka mewujudkan clean 

governance  
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10) Meningkatnya kapasitas sarana dan prasarana transportasi dan keterpaduan 

sistem transportasi multimoda dan antarmoda 

11) Meningkatnya produksi angkutan penumpang dan barang 

12) Meningkatnya layanan transportasi di daerah rawan bencana, perbatasan 

negara, pulau terluar, dan wilayah non komersial lainnya 

13) Meningkatnya pelayanan angkutan umum massal perkotaan  

14) Meningkatnya aplikasi teknologi informasi dan skema sistem manajemen 

transportasi perkotaan. 

 

3.2 TUJUAN DAN SASARAN RENJA PERANGKAT DAERAH 

A. TUJUAN 
 

Tujuan dari dibentuknya lembaga Dinas Perhubungan untuk mencapai suatu 

kondisi yang akan dihasilkan dalam jangka waktu 5 (lima) tahun kedepan 

merupakan pernyataan-pernyataan tentang hal-hal yang perlu dilakukan untuk 

menangani isu strategis di bidang perhubungan yang dihadapi oleh kabupaten 

Ciamis. 

Adapun yang menjadi tujuan yaitu : 

1. Meningkatkan Tata Kelola Pemerintahan yang efektif dan efisien dalam 

memberikan pelayanan publik yang berkualitas 

2. Meningkatkan Kualitas Penyelenggaraan Lalu Lintas dan Angkutan Jalan. 

 
B. SASARAN  

 
Sedangkan sasaran adalah rumusan kondisi yang menggambarkan tercapainya 

tujuan, berupa hasil pembangunan daerah/perangkat daerah yang diperoleh dari 

pencapaian hasil (outcome) program Dinas Perhubungan Kabupaten Ciamis. 

Adapun yang menjadi sasaran yaitu : 

1. Meningkatnya kualitas pelayanan publik perangkat daerah 

2. Meningkatnya akuntabilitas kinerja untuk tujuan penetapan dan pengukuran, 

pengumpulan data, pengklasifikasian, pengikhtisaran, dan pelaporan kinerja 

pada perangkat daerah 

3. Meningkatnya penyelenggaan secara menyeluruh terhadap proses 

perancangan dan pelaksanaan kebijakan serta perencanaan, penganggaran 

dan pelaksanaan anggaran Perangkat Daerah 

4. Meningkatnya kualitas pengelolaan keuangan Perangkat daerah 
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5. Meningkatnya sarana dan prasarana keselamatan lalu lintas dan angkutan 

darat yang berfungsi dengan baik 

Adapun keterkaitan antara tujuan dan sasaran beserta indikatornya adalah : 

 

Tabel 4.1 

Tujuan Dan Sasaran Dinas Perhubungan Tahun 2019-2024 

NO TUJUAN INDIKATOR 
TUJUAN 

SASARAN INDIKATOR 
SASARAN 

1.  Meningkatkan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 
yang efektif dan 
efisien dalam 
memberikan 
pelayanan publik 
yang berkualitas 

 

Indeks 
Kepuasan 
Masyarakat 
(IKM) Daerah 

Meningkatnya kualitas 
pelayanan publik 
perangkat daerah 

 

Indeks Kepuasan 
Masyarakat (IKM) 
Dinas Perhubungan 

Hasil Evaluasi 
AKIP Daerah 

 

Meningkatnya 
akuntabilitas kinerja untuk 
tujuan penetapan dan 
pengukuran, 
pengumpulan data, 
pengklasifikasian, 
pengikhtisaran, dan 
pelaporan kinerja pada 
perangkat daerah  
 

Hasil Evaluasi AKIP 
Dinas Perhubungan 

Maturitas SPIP 
Daerah 

Meningkatnya 
penyelenggaan secara 
menyeluruh terhadap 
proses perancangan dan 
pelaksanaan kebijakan 
serta perencanaan, 
penganggaran dan 
pelaksanaan anggaran 
Perangkat Daerah 

Hasil Level 
Maturitas SPIP 
Dinas Perhubungan 

Opini BPK RI 
atas LKPD 

 

Meningkatnya kualitas 
pengelolaan keuangan 
Perangkat daerah 

Hasil Penilaian 
Pengelolaan 
Keuangan Dinas 
Perhubungan 

2.  Meningkatkan 
Kualitas 
Penyelenggaraan 
Lalu Lintas dan 
Angkutan Jalan 

Indeks 
Keselamatan 
Lalu Lintas 

Meningkatnya sarana dan 
prasarana keselamatan 
lalu lintas dan angkutan 
darat yang berfungsi 
dengan baik  

 

Prosentase 
sarana/prasarana 
lalu lintas yang 
layak fungsi 

Prosentase layanan 
angkutan darat yang 
layak fungsi 
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Tabel 4.2 

Tabel Tujuan dan Sasaran Beserta Target Indikator Tahun 2019-2024 

 

NO TUJUAN 
INDIKATOR 

TUJUAN 
SASARAN 

INDIKATOR   

SASARAN 
SATUAN 

REALISASI 

2019 

TARGET 

2020 2021 2022 2023 2024 

1. Meningkatnya kualitas 

pembangunan 

infrastruktur secara 

merata 

Indeks keselamatan 

lalu lintas 
    % 89,135 93,716 93,750 95,163 96,393 96,736 

  

Meningkatnya sarana 

dan prasarana 

keselamatan lalu lintas 

dan angkutan darat 

yang berfungsi dengan 

baik 

Persentase 

sarana/prasarana lalu 

lintas yang layak fungsi 

% 84,222 92,195 92,262 93,714 95,075 95,762 

Persentase layanan 

angkutan darat yang 

layak fungsi 

% 94,048 95,238 95,238 96,612 97,711 97,711 

2. Meningkatkan Tata 

Kelola Pemerintahan 

yang efektif dan 

efisien dalam 

memberikan 

pelayanan publik 

yang berkualitas 

Indeks Kepuasan 

Masyarakat (IKM) 

Daerah 

     Mutu Baik  Baik  Baik  Baik  Baik  Baik  

  Meningkatnya kualitas 

pelayanan publik 

perangkat daerah 

Indeks kepuasan 

masyarakat (IKM) Dinas 

Perhubungan 

Point 86,00 84,31 79,52 85,40 85,45 85,50 

Hasil Evaluasi AKIP 

Daerah 
     Predikat B BB  BB  BB  BB   BB 
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Meningkatnya 

akuntabilitas kinerja 

untuk tujuan penetapan 

dan pengukuran, 

pengumpulan data, 

pengklasifikasian, 

pengikhtisaran, dan 

pelaporan kinerja pada 

perangkat daerah  

Hasil Evaluasi AKIP 

Dinas Perhubungan 
Point 71,72 73,79 71,80 71,85 71,90 71,95 

Maturitas SPIP 

Daerah 
     Level  2  3  3  3 3   3 

  

Meningkatnya 

penyelenggaan secara 

menyeluruh terhadap 

proses perancangan 

dan pelaksanaan 

kebijakan serta 

perencanaan, 

penganggaran dan 

pelaksanaan anggaran 

Perangkat Daerah 

Hasil Level Maturitas 

SPIP Dinas 

Perhubungan 

Point 3 3 2,85 3 3 3 

Kualitas Pelaporan 

Keuangan 
     Predikat  WTP  WTP  WTP WTP  WTP  WTP  

  

Meningkatnya kualitas 

pengelolaan keuangan 

Perangkat daerah 

Hasil Penilaian 

Pengelolaan Keuangan 

Dinas Perhubungan 

Point 950 836 758 750 775 800 
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3.3 PROGRAM KEGIATAN 

Rumusan program dan kegiatan yang direncanakan dengan merupakan bahan 

pertimbangan terhadap rumusan Rencana program dan kegiatan yang menjadi 

prioritas Dinas Perhubungan Kabupaten Ciamis dalam Renja 2022 sebagaimana 

yang tertuang dalam dokumen Renstra Dinas Perhubungan tahun 2019-2024 yang 

berfokus pada pencapaian visi dan misi Bupati dan Wakil Bupati Kabupaten Ciamis, 

tujuan dan sasaran Dinas Perhubungan Kabupaten Ciamis. 

Rencana program dan kegiatan tahun 2022 terdiri dari 2 (dua) program dan 17 

(tujuh belas) kegiatan dan 47 (empat puluh tujuh) sub kegiatan secara aktual tujuan 

dan sasaran yang ditetapkan diimplementasikan secara gradual dalam program 

dan kegiatan tahunan berdasarkan kepentingan dan skala prioritas serta 

kemampuan keuangan daerah.   Tujuan, sasaran serta program dan kegiatan yang 

direncanakan Dinas Perhubungan untuk tahun 2022, dirumuskan sebagaimana 

tabel di bawah ini. 

 
Tujuan  1,   
Meningkatkan Tata Kelola Pemerintahan yang efektif dan efisien dalam 
memberikan pelayanan publik yang berkualitas 
 

SASARAN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN 

Meningkatnya kinerja 
organisasi perangkat 
daerah dalam 
memberikan 
pelayanan kepada 
masyarakat 

Penunjang 
Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

      
Koordinasi Dan Penyusunan 
Dokumen RKA-SKPD 

      Koordinasi Dan Penyusunan 
Dokumen Perubahan RKA-
SKPD 

      
Koordinasi Dan Penyusunan 
Laporan Capaian Kinerja 
Dan Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD 



Renja Perubahan Tahun 2022_________                                                                                                                                       
42 

    Administrasi 
Keuangan 
Perangkat Daerah  

Penyediaan Gaji Dan 
Tunjangan ASN 

      Koordinasi Dan Penyusunan 
Laporan  Bulanan/ 
Semesteran 

      
Koordinasi Dan Penyusunan 
Laporan Keuangan Akhir 
Tahun SKPD 

    Pengadaan pakaian 
Dinas Beserta 
Atribut 
Kelengkapannya 

Pengadaan pakaian Dinas 
Beserta Atribut 
Kelengkapannya 

    

Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Penyediaan Komponen 
Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

      Penyediaan Peralatan Dan 
Perlengkapan Kantor 

      Penyediaan Barang Cetakan 
Dan Penggandaan 

      Penyediaan Bahan Logistik 
Kantor 

      Penyediaan Bahan Bacaan 
Dan Peraturan Perundang-
undangan 

      Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi Dan Konsultasi 
SKPD 

    
Pengadaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

Pengadaan Kendaraan 
Perorangan Dinas Atau 
Kendaraan Dinas Jabatan 

      Pengadaan Sarana Dan 
Prasarana Gedung Kantor 
Atau Bangunan Lainnya 

      Pengadaan Sarana Dan 
Prasarana Pendukung 
Gedung Kantor Atau 
Bangunan Lainnya 

    Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya 
Air Dan Listrik 
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      Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

    
Pemeliharaan 
Barang Milik 
Daerah Penun jang 
Urusan Pemerintah 
Daerah 

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak Dan 
Perizinan Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 

      Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor Dan 
Bangunan Lainnya 

 
 
Tujuan  2,   
Meningkatnya kualitas pembangunan infrastruktur secara merata. 
 

SASARAN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN 

Meningkatnya sarana 
dan prasarana 
keselamatan lalu 
lintas dan angkutan 
darat yang berfungsi 
dengan baik  

Penyelenggaraan 
Lalu Lintas dan 
Angkutan Jalan 
(LLAJ) 

Penyediaan 
Perlengkapan Jalan 
Di Jalan 
Kabupaten/Kota 

Penyediaan Perlengkapan 
Jalan Di Jalan 
Kabupaten/Kota 

      Rehabilitasi Dan 
Pemeliharaan Perlengkapan 
Jalan 

    Pengelolaan 
Terminal 
Penumpang Tipe.C 

Penyusunan Rencana 
Pembangunan Terminal 
Penumpang Tipe.C 

      Pembangunan Gedung 
Terminal 

      Rehabilitasi Dan 
Pemeliharaan Terminal 
(Fasilitas Utama Dan 
Pendukung) 

    Penerbitan Izin 
Penyelenggaraan 
Dan Pembangunan 
Fasilitas Parkir 

Koordinasi Dan Sinkronisasi 
Pengawasan Pelaksanaan 
Izin Penyelenggaraan Dan 
Pembangunan Fasilitas 
Parkir Kewenangan 
Kabupaten/Kota 
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    Pengujian Berkala 
Kendaraan 
Bermotor 

Penyediaan Sarana Dan 
Prasarana Pengujian 
Berkala Kendaraan 
Bermotor 

      Peningkatan Kapasitas 
Sumber Daya Manusia 
Pengujian Berkala 
Kendaraan Bermotor 

      Pemeliharaan sarana dan 
prasarana pengujian 
berkala kendaraan 
bermotor 

      Penyediaan Bukti Lulus Uji 
Pengujian Berkala 
Kendaraan Bermotor 

      Koordinasi 
Penyelenggaraan Pengujian 
Berkala Kendaraan 
Bermotor 

    Pelaksanaan 
Manajemen Dan 
Rekayasa Lalu 
Lintas Untuk 
Jaringan Jalan 
Kabupaten/Kota 

Pengadaan, Pemasangan, 
Perbaikan Dan 
Pemeliharaan Perlengkapan 
Jalan Dalam Rangka 
Manajemen Dan Rekayasa 
Lalu Lintas 

      Pengawasan Dan 
Pengendalian Efektivitas 
Pelaksanaan Kebijakan 
Untuk Jalan 
Kabupaten/Kota 

      Forum Lalu Lintas Angkutan 
Jalan Kabupaten/ Kota 

    Kegiatan 
Persetujuan Hasil 
Analisis Dampak 
Lalu Lintas 
(Andalalin) Untuk 
Jalan 
Kabupaten/Kota 

Peningkatan Kapasitas 
Penilai Andalalin 

      Koordinasi dan Sinkronisasi 
Penilaian Hasil Andalalin 

      Pengawasan Pelaksanaan 
Rekomendasi Andalalin 
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    Audit Dan Inspeksi 
Keselamatan LLAJ 
Di Jalan 

Peningkatan Kapasitas 
Auditor dan Inspektor LLAJ 

      Pelaksanaan Inspeksi, Audit 
dan Pemenuhan 
Persyaratan 
Penyelenggaraan 
Kompetensi Pengemudi 
Kendaraan Bermotor 
Kabupaten/Kota 

    Penyediaan 
Angkutan Umum 
Untuk Jasa 
Angkutan Orang 
Dan/Atau Barang 
Antar Kota Dalam 1 
(satu) Daerah 
Kabupaten/ Kota 

Penyediaan Angkutan 
Umum untuk Jasa Angkutan 
Orang dan/atau Barang 
antar Kota dalam 1 (satu) 
Daerah Kabupaten/Kota 

      Pengendalian dan 
Pengawasan ketersediaan 
Angkutan Umum Untuk 
Jasa Angkutan Orang 
Dan/Atau Barang Antar 
Kota Dalam 1 (satu)) 
Daerah Kabupaten/ Kota 

    Penetapan Rencana 
Umum Jaringan 
Trayek Perkotaan 
Dalam 1 (satu) 
Daerah Kabupaten/ 
Kota 

Pelaksanaan Penyusunan 
Rencana Umum Jaringan 
Trayek Perkotaan Dalam 1 
(satu) Daerah Kabupaten/ 
Kota 

      Penetapan Kebijakan Dan 
Sosialisasi Rencana Umum 
Jaringan Trayek Perkotaan 
Dalam 1 (satu) Daerah 
Kabupaten/ Kota 

      Pengendalian Pelaksanaan 
Rencana Umum Jaringan 
Trayek Perkotaan Dalam 1 
(satu) Daerah Kabupaten/ 
Kota 
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    Penerbitan Izin 
Penyelenggaraan 
Angkutan Orang 
Dalam Trayek 
Daerah  Kabupaten 
/Kota Dalam 1 
(satu) Daerah 
Kabupaten/Kota 

Fasilitasi Pemenuhan 
Persyaratan Perolehan Izin 
Penyelenggaraan Angkutan 
Orang dalam Trayek 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota dalam 
Sistem Pelayanan Perizinan 
Berusaha Terintegrasi 
Secara Elektronik 

      Koordinasi Dan Sinkronisasi 
Pengawasan Pelaksanaan 
Izin Penyelenggaraan 
Angkutan Orang Dalam 
Trayek Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

 

Program dan kegiatan yang sudah dirumuskan selain dalam mendukung visi dan 

misi Kepala Daerah juga difokuskan dalam pencapaian Sustainable Develpoment 

Goals (SDG’s atau tujuan pembangunan berkelanjutan) sebanyak 17 tujuan 

sebagai berikut : 

1. Tanpa Kemiskinan 

2. Tanpa Kelaparan 

3. Kehidupan sehat dan sejahtera 

4. Pendidikan berkualitas 

5. Kesetaraan gender 

6. Air bersih dan sanitasi layak 

7. Energi bersih dan terjangkau 

8. Pekerjaan layak dan pertumbuhan ekonomi 

9. Industri, inovasi dan infrastruktur 

10. Berkurangnya kesenjangan 

11. Kota dan komunitas berkelanjutan 

12. Konsumsi dan produksi yang bertanggungjawab 

13. Penanganan perubahan iklim 

14. Ekosistem Laut 

15. Ekosistem daratan 

16. Perdamaian, keadilan dan kelembagaan yang tangguh 

17. Kemitraan untuk mencapai tujuan 
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Untuk urusan perhubungan ada pada tujuan ke 9 yaitu industri, inovasi dan 

infrastruktur membangun infrastruktur kuat, mempromosikan industrialisasi 

berkelanjutan dan mendorong inovasi.  

1. Mendukung pembangunan infrastruktur yang berkualitas, dapat diandalkan, 

berkelanjutan dan tahan lama, termasuk infrastruktur regional dan antar batas, 

untuk mendukung pembangunan ekonomi dan kesejahteraan manusia, dengan 

berfokus pada akses yang terjangkau dan sama rata bagi semua. 

2. Mendorong industrialisasi yang inklusif dan berkelanjutan dan pada tahun 2030, 

secara signifikan meningkatkan bagian industri terhadap penciptaan lapangan 

kerja dan produk domestik bruto, sejalan dengan situasi nasional, dan 

menggandakan bagian industri di negara kurang berkembang. 

3. Meningkatkan akses industri skala kecil dan usaha skala kecil lainnya, 

khususnya di negara-negara berkembang terhadap layanan pendanaan, 

termasuk kredit yang terjangkau dan digabungkan dengan value chains dan 

pasar. 

4. Pada tahun 2030, meningkatkan mutu infrastruktur dan menambahkan 

komponen pada industri agar dapat berkelanjutan, dengan ditambahkan efisiensi 

penggunaan sumber daya dan mengadopsi teknologi bersih dan ramah 

lingkungan dan proses industrial, dimana semua negara melakukan aksi ini 

disesuaikan dengan kemampuan masing-masing. 

5. Menambah penelitian ilmiah, meningkatkan kemampuan teknologi dari sektor 

industri di semua negara, khususnya negara berkembang, termasuk, pada tahun 

2030, mendorong inovasi dan secara substantif meningkatkan jumlah riset dan 

tenaga pembangunan per 1 juta orang dan juga riset publik dan swasta serta 

pengeluaran pembangunan. 

 Memfasilitasi pembangunan infrastruktur yang tahan lama dan berkelanjutan 

di negara-negara berkembang melalui dukungan finansial, teknologi dan 

teknis yang diperbanyak untuk negara-negara Afrika, negara kurang 

berkembang, negara berkembang terkungkung daratan dan negara 

berkembang kepulauan kecil. 

 Mendukung pengembangan teknologi domestik, riset dan inovasi di negara-

negara berkembang, termasuk dengan memastikan kondisi kebijakan yang 

kondusif untuk, diantaranya, diversifikasi industri dan penambahan nilai 

komoditi. 
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 Secara signifikan meningkatkan akses terhadap teknologi informasi dan 

komunikasi dan berupaya untuk menyediakan akses yang universal dan 

terjangkau terhadap internet di negara-negara kurang berkembang pada 

tahun 2022. 

Adapun kegiatan yang mendukung pelaksanaan SDG’s yaitu : 

1. Pengadaan Rambu-Rambu LAlu Lintas 

2. Pengadaan Marka Jalan 

3. Pengadaan Pagar Pengaman Jalan 

4. Pengadaan Alat Pemberi Isyarat Lalu Lintas 

5. Pemeliharaan Alat Pemberi Isyarat Lalu Lintas 

6. Penataan Kawasan Tertib Lalu Lintas  

7. Penataan Ruas Jalan Rawan Kecelakaan Lalu Lintas 

8. Pengadaan Penerangan Jalan Umum 

9. Meterisasi Lampu Penerangan Jalan Umum 

10. Pemeliharaan Penerangan Jalan Umum 

11. Pengadaan Kendaraan Unit PJU 

12. Rencana Induk Penerangan Jalan Umum 

13. Pengadaan dan Pemeliharaan Alat Uji Kendaraan Bermotor 

  

Dalam rangka mengentaskan kemiskinan, sektor perhubungan memiliki peran 

sebagai penggerak perekonomian rakyat dan pendayagunaan potensi ekonomi 

daerah, memiliki peran strategis dalam distribusi orang dan barang. Meskipun tidak 

secara langsung dalam mengurangi tingkat kemiskinan dan peningkatan ekonomi 

masyarakat namun ada strategi yang digunakan oleh Dinas Perhubungan yaitu 

pelaksanaan pengadaan fasilitas perlengkapan jalan seperti rambu, warning light, 

marka jalan, penerangan jalan umum dan  sosialisasi keselamatan LLAJ (Lalu 

Lintas Dan angkutan Jalan) dengan cara memberikan pembinaan kepada 

masyarakat pengguna jalan untuk selalu berhati-hati dalam berkendara dan tetap 

mematuhi etika berlalu lintas sesuai dengan peraturan perundang-undangan yang 

berlaku. 
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Penyebaran lokasi program dan kegiatan ke berbagai dan kawasan tertentu yaitu 

dalam rangka mendukung beberapa prioritas kegiatan sebagai berikut : 

 

No Prioritas Sebaran Lokasi 

1 
Pengentasan kemiskinan Seluruh kecamatan 

2 
Pengembangan Kawasan Agropolitan Sukamantri, Panjalu 

3 
Pengembangan Destinasi Pariwisata Rancah, Panawangan, Cisaga 

4 
Pengembangan Budidaya Lebah Madu Banjaranyar 

 

Adapun bahwa ada beberapa program tidak sesuai dengan rancangan awal RKPD 

karena dalam rentang waktu penyusunan Rencana Kerja terdapat beberapa 

prioritas dan ada sebagian yang tidak perlu untuk dilaksanakan.  
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Tabel III.X (Tabel T-C.33) 
RUMUSAN RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN DINAS PERHUBUNGAN TAHUN 2022 DAN PRAKIRAAN MAJU TAHUN 2023 

KABUPATEN CIAMIS 
 
 
 

Kode Urusan/ 
Bidang 
Urusan/ 
Program/ 
Kegiatan/ 
Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Ca
tat
a n 
Pe
nti
n g 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2023 

Capai
an 
Progra
m 

Keluaran Sub 
Kegiatan 

Hasil 
Kegiatan 

Lokasi 
Output 
Kegiatan 

Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif (Rp.) Sumbe
r Dana 

Target Capaian 
Kinerja 

Kebutuh
an Dana/ 
Pagu 
Indikatif 
(Rp.) 

Program Keluaran Sub 
Kegiatan 

Hasil Kegiatan Tolok 
Ukur 

Target 

Sebelu
m 

Sesud
ah 

Sebel
um 

Sesu
dah 

Sebelu
m 

Sesud
ah 

Sebelum Sesudah      

2        URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR 

2 15      URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PERHUBUNGAN 31.402.
910.000 

56.402.
910.000 

  35,380,0
00,000 

2 15 01     PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 25.110.
298.300 

25.110.
298.300 

  28,465,0
00,000 

2 15 01 2,01   Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 20.000.
000 

20.000.
000 

  20.000.0
00 

2 15 01 2,01 01 Penyusun
an 
Dokumen 
Perencan
aan 
Perangka
t Daerah 

3. 
Maturit
as 
SPIP 
perang
kat 
daerah 

Jumlah 
Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat 
Daerah 

Hasil 
Level 
Maturita
s SPIP 
Dinas 
Perhubu
ngan 

Kab. 
Ciamis, 
Ciamis, 
Benteng 

3 3 6 
doku
men 

6 
doku
men 

3 
Level 

3 
Level 

5.000.0
00 

5.000.0
00 

Dana 
Transf
er 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

  3. 
Maturit
as 
SPIP 
perang
kat 
daerah 

3 5.000.00
0 

2 15 01 2,01 02 Koordinas
i dan 
Penyusun
an 
Dokumen 
RKA- 
SKPD 

3. 
Maturit
as 
SPIP 
perang
kat 
daerah 

Jumlah 
Dokumen RKA-
SKPD dan 
Laporan Hasil 
Koordinasi 
Penyusunan 
Dokumen RKA- 
SKPD 

Hasil 
Level 
Maturita
s SPIP 
Dinas 
Perhubu
ngan 

Kab. 
Ciamis, 
Ciamis, 
Benteng 

3 3 1 
doku
men 

1 
doku
men 

3 
Level 

3 
Level 

5.000.0
00 

5.000.0
00 

Dana 
Transf
er 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

  3. 
Maturit
as 
SPIP 
perang
kat 
daerah 

3 5.000.00
0 
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2 15 01 2,01 03 Koordinas
i dan 
Penyusun
an 
Dokumen 
Perubaha
n RKA- 
SKPD 

3. 
Maturit
as 
SPIP 
perang
kat 
daerah 

Jumlah 
Dokumen 
Perubahan RKA- 
SKPD dan 
Laporan Hasil 
Koordinasi 
Penyusunan 
Dokumen 
Perubahan RKA- 
SKPD 

Hasil 
Level 
Maturita
s SPIP 
Dinas 
Perhubu
ngan 

Kab. 
Ciamis, 
Ciamis, 
Benteng 

3 3 2 
doku
men 

2 
doku
men 

3 
Level 

3 
Level 

5.000.0
00 

5.000.0
00 

Dana 
Transf
er 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

  3. 
Maturit
as 
SPIP 
perang
kat 
daerah 

3 5.000.00
0 

2 15 01 2,01 06 Koordinas
i dan 
Penyusun
an 
Laporan 
Capaian 
Kinerja 
dan 
Ikhtisar 
Realisasi 
Kinerja 
SKPD 

3. 
Maturit
as 
SPIP 
perang
kat 
daerah 

Jumlah Laporan 
Capaian Kinerja 
dan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja 
SKPD dan 
Laporan Hasil 
Koordinasi 
Penyusunan 
Laporan Capaian 
Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD 

Hasil 
Level 
Maturita
s SPIP 
Dinas 
Perhubu
ngan 

Kab. 
Ciamis, 
Ciamis, 
Benteng 

3 3 3 
doku
men 

3 
doku
men 

3 
Level 

3 
Level 

5.000.0
00 

5.000.0
00 

Dana 
Transf
er 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

  3. 
Maturit
as 
SPIP 
perang
kat 
daerah 

3 5.000.00
0 

2 15 01 2.02   Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 7.410.9
67.000 

7.410.9
67.000 

  8.010.00
0.000 

2 15 01 2.0 
2 

01 Penyedia
an Gaji 
dan 
Tunjanga
n ASN 

3. 
Perse
ntase 
Keleng
kapan 
Pelapo
ran 
Keuan
gan 

Jumlah Orang 
yang Menerima 
Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Hasil 
penilaian 
pengelol
aan 
keuanga
n Dinas 
Perhubu
ngan 

Kab. 
Ciamis, 
Ciamis, 
Benteng 

100 % 100 % 12 
bulan 

75 
Oran
g/bul
a 

n960 
Point 

960 
Point 

7.400.9
67.000 

7.400.9
67.000 

Dana 
Transf
er 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

  3. 
Perse
ntase 
Keleng
kapan 
Pelapo
ran 
Keuan
gan 

100 % 8.000.00
0.000 

2 15 01 2.0 
2 

05 Koordinas
i dan 
Penyusun
an 
Laporan 
Keuanga
n Akhir 
Tahun 
SKPD 

3. 
Perse
ntase 
Keleng
kapan 
Pelapo
ran 
Keuan
gan 

Jumlah Laporan 
Keuangan Akhir 
Tahun SKPD 
dan Laporan 
Hasil Koordinasi 
Penyusunan 
Laporan 
Keuangan Akhir 
Tahun SKPD 

Hasil 
penilaian 
pengelol
aan 
keuanga
n Dinas 
Perhubu
ngan 

Kab. 
Ciamis, 
Ciamis, 
Benteng 

100 % 100 % 1 
doku
men 

1 
doku
men 

960 
Point 

960 
Point 

5.000.0
00 

5.000.0
00 

Dana 
Transf
er 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

  3. 
Perse
ntase 
Keleng
kapan 
Pelapo
ran 
Keuan
gan 

100 % 5.000.00
0 
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2 15 01 2.0 
2 

07 Koordinas
i dan 
Penyusun
an 
Laporan 
Keuanga
n 
Bulanan/
Triwulana
n 
/Semeste
ran SKPD 

3. 
Perse
ntase 
Keleng
kapan 
Pelapo
ran 
Keuan
gan 

Jumlah Laporan 
Keu Bulanan/ 
Triwulanan 
Semesteran 
SKPD d 
Koordinasi 
Penyusu 
Keuangan 
Bulanan/Triwula
nan SKPD 

Hasil 
penilaian 
pengelol
aan 
keuanga
n Dinas 
Perhubu
ngan 

Kab. 
Ciamis, 
Ciamis, 
Benteng 

100 % 100 % 1 
doku
men 

1 
doku
men 

960 
Point 

960 
Point 

5.000.0
00 

5.000.0
00 

Dana 
Transf
er 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

  3. 
Perse
ntase 
Keleng
kapan 
Pelapo
ran 
Keuan
gan 

100 % 5.000.00
0 

2 15 01 2,06   Administrasi Umum Perangkat Daerah 485.186
.600 

485.186
.600 

  815.000.
000 

2 15 01 2,06 01 Penyedia
an 
Kompone
n Instalasi 
Listrik/Pe
nerangan 
Banguna
n Kantor 

2. 
Perse
ntase 
Cakup
an 
pelaya
nan 
sarana 
dan 
prasar
ana 
aparat
ur 

Jumlah Paket 
Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerang
an Bangunan 
Kantor yang 
Disediakan 

Indeks 
Kepuasa
n 
Masyara
kat 
(IKM) 
Dinas 
Perhubu
ngan 

Kab. 
Ciamis, 
Ciamis, 
Benteng 

100 % 100 % 12 
Bulan 

1 
Pake
t 

85.4 
nilai 

85.4 
nilai 

30.000.
000 

30.000.
000 

Dana 
Transf
er 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

  2. 
Perse
ntase 
Cakup
an 
pelaya
nan 
sarana 
dan 
prasar
ana 
aparat
ur 

100 % 55.000.0
00 

2 15 01 2,06 02 Penyedia
an 
Peralatan 
dan 
Perlengka
pan 
Kantor 

2. 
Perse
ntase 
Cakup
an 
pelaya
nan 
sarana 
dan 
prasar
ana 
aparat
ur 

Jumlah Paket 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor yang 
Disediakan 

Indeks 
Kepuasa
n 
Masyara
kat 
(IKM) 
Dinas 
Perhubu
ngan 

Kab. 
Ciamis, 
Ciamis, 
Benteng 

100 % 100 % 12 
Bulan 

3 
Pake
t 

85.4 
nilai 

85.4 
nilai 

109.890
.300 

109.890
.300 

Dana 
Transf
er 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

  2. 
Perse
ntase 
Cakup
an 
pelaya
nan 
sarana 
dan 
prasar
ana 
aparat
ur 

100 % 150.000.
000 

2 15 01 2,06 04 Penyedia
an Bahan 
Logistik 
Kantor 

2. 
Perse
ntase 
Cakup
an 
pelaya
nan 
sarana 
dan 
prasar

Jumlah Paket 
Bahan Logistik 
Kantor yang 
Disediakan 

Indeks 
Kepuasa
n 
Masyara
kat 
(IKM) 
Dinas 
Perhubu
ngan 

Kab. 
Ciamis, 
Ciamis, 
Benteng 

100 % 100 % 12 
Bulan 

2 
Pake
t 

85.4 
nilai 

85.4 
nilai 

63.805.
000 

63.805.
000 

Dana 
Transf
er 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

  2. 
Perse
ntase 
Cakup
an 
pelaya
nan 
sarana 
dan 
prasar

100 % 95.000.0
00 
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ana 
aparat
ur 

ana 
aparat
ur 

2 15 01 2,06 05 Penyedia
an 
Barang 
Cetakan 
dan 
Penggan
daan 

2. 
Perse
ntase 
Cakup
an 
pelaya
nan 
sarana 
dan 
prasar
ana 
aparat
ur 

Jumlah Paket 
Barang Cetakan 
dan 
Penggandaan 
yang Disediakan 

Indeks 
Kepuasa
n 
Masyara
kat 
(IKM) 
Dinas 
Perhubu
ngan 

Kab. 
Ciamis, 
Ciamis, 
Benteng 

100 % 100 % 12 
Bulan 

4 
Pake
t 

85.4 
nilai 

85.4 
nilai 

139.008
.300 

139.008
.300 

Dana 
Transf
er 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

  2. 
Perse
ntase 
Cakup
an 
pelaya
nan 
sarana 
dan 
prasar
ana 
aparat
ur 

100 % 230.000.
000 

2 15 01 2,06 06 Penyedia
an Bahan 
Bacaan 
dan 
Peraturan 
Perundan
g- 
undangan 

2. 
Perse
ntase 
Cakup
an 
pelaya
nan 
sarana 
dan 
prasar
ana 
aparat
ur 

Jumlah 
Dokumen Bahan 
Bacaan dan 
Peraturan 
Perundang- 
Undangan yang 
Disediakan 

Indeks 
Kepuasa
n 
Masyara
kat 
(IKM) 
Dinas 
Perhubu
ngan 

Kab. 
Ciamis, 
Ciamis, 
Benteng 

100 % 100 % 12 
Bulan 

212 
Doku
men 

85.4 
nilai 

85.4 
nilai 

21.000.
000 

21.000.
000 

Dana 
Transf
er 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

  2. 
Perse
ntase 
Cakup
an 
pelaya
nan 
sarana 
dan 
prasar
ana 
aparat
ur 

100 % 25.000.0
00 

2 15 01 2,06 09 Penyelen
ggaraan 
Rapat 
Koordinas
i dan 
Konsultas
i SKPD 

2. 
Perse
ntase 
Cakup
an 
pelaya
nan 
sarana 
dan 
prasar
ana 
aparat
ur 

Jumlah Laporan 
Penyelenggaraa
n Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

Indeks 
Kepuasa
n 
Masyara
kat 
(IKM) 
Dinas 
Perhubu
ngan 

Kab. 
Ciamis, 
Ciamis, 
Benteng 

100 % 100 % 12 
Bulan 

12 
Lapo
ran 

85.4 
nilai 

85.4 
nilai 

121.483
.000 

121.483
.000 

Dana 
Transf
er 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

  2. 
Perse
ntase 
Cakup
an 
pelaya
nan 
sarana 
dan 
prasar
ana 
aparat
ur 

100 % 260.000.
000 

2 15 01 2,07   Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 96.510.
900 

96.510.
900 

  330.000.
000 
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2 15 01 2,07 01 Pengada
an 
Sarana 
dan 
Prasaran
a 
Gedung 
Kantor 
atau 
Banguna
n Lainnya 

2. 
Perse
ntase 
Cakup
an 
pelaya
nan 
sarana 
dan 
prasar
ana 
aparat
ur 

Jumlah Unit 
Sarana dan 
Prasarana 
Gedung Kantor 
atau Bangunan 
Lainnya yang 
Disediakan 

Indeks 
Kepuasa
n 
Masyara
kat 
(IKM) 
Dinas 
Perhubu
ngan 

Kab. 
Ciamis, 
Ciamis, 
Benteng 

100 % 100 % 1 
jenis 

1 
Unit 

85.4 
nilai 

85.4 
nilai 

17.000.
000 

17.000.
000 

Dana 
Transf
er 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

  2. 
Perse
ntase 
Cakup
an 
pelaya
nan 
sarana 
dan 
prasar
ana 
aparat
ur 

100 % 30.000.0
00 

2 15 01 2,07 10 Pengada
an 
Sarana 
dan 
Prasaran
a 
Pendukun
g 
Gedung 
Kantor 
atau 
Banguna
n Lainnya 

2. 
Perse
ntase 
Cakup
an 
pelaya
nan 
sarana 
dan 
prasar
ana 
aparat
ur 

Jumlah Unit 
Sarana dan 
Prasarana 
Pendukung 
Gedung Kantor 
atau Bangunan 
Lainnya yang 
Disediakan 

Indeks 
Kepuasa
n 
Masyara
kat 
(IKM) 
Dinas 
Perhubu
ngan 

Kab. 
Ciamis, 
Ciamis, 
Benteng 

100 % 100 % 40 
jenis 

18 
Unit 

85.4 
nilai 

85.4 
nilai 

79.510.
900 

79.510.
900 

Dana 
Transf
er 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

  2. 
Perse
ntase 
Cakup
an 
pelaya
nan 
sarana 
dan 
prasar
ana 
aparat
ur 

100 % 50.000.0
00 

2 15 01 2,08   Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 16.612.
100.000 

16.612.
100.000 

  18,850,0
00,00 
0 

2 15 01 2,08 02 Penyedia
an Jasa 
Komunika
si, 
Sumber 
Daya Air 
dan 
Listrik 

1. 
Perse
ntase 
Cakup
an 
pelaya
nan 
admini
strasi 
perkan
toran 
dan 
pelaya
nan 
publik 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, 
Sumber Daya Air 
dan Listrik yang 
Disediakan 

Indeks 
Kepuasa
n 
Masyara
kat 
(IKM) 
Dinas 
Perhubu
ngan 

Kab. 
Ciamis, 
Ciamis, 
Benteng 

100 % 100 % 12 
Bulan 

12 
Lapo
ran 

85.4 
nilai 

85.4 
nilai 

16.323.
600.000 

16.323.
600.000 

Dana 
Transf
er 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

  1. 
Perse
ntase 
Cakup
an 
pelaya
nan 
admini
strasi 
perkan
toran 
dan 
pelaya
nan 
publik 

100 % 18.600.0
00.000 
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2 15 01 2,08 04 Penyedia
an Jasa 
Pelayana
n Umum 
Kantor 

1. 
Perse
ntase 
Cakup
an 
pelaya
nan 
admini
strasi 
perkan
toran 
dan 
pelaya
nan 
publik 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan 
Umum Kantor 
yang Disediakan 

Indeks 
Kepuasa
n 
Masyara
kat 
(IKM) 
Dinas 
Perhubu
ngan 

Kab. 
Ciamis, 
Ciamis, 
Benteng 

100 % 100 % 12 
Bulan 

12 
Lapo
ran 

85.4 
nilai 

85.4 
nilai 

288.500
.000 

288.500
.000 

Dana 
Transf
er 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

  1. 
Perse
ntase 
Cakup
an 
pelaya
nan 
admini
strasi 
perkan
toran 
dan 
pelaya
nan 
publik 

100 % 250.000.
000 

2 15 01 2,09   Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 485.533
.800 

485.533
.800 

  340.000.
000 

2 15 01 2,09 01 Penyedia
an Jasa 
Pemelihar
aan, 
Biaya 
Pemelihar
aan dan 
Pajak 
Kendaraa
n 
Perorang
an Dinas 
atau 
Kendaraa
n Dinas 
Jabatan 

2. 
Perse
ntase 
Cakup
an 
pelaya
nan 
sarana 
dan 
prasar
ana 
aparat
ur 

Jumlah 
Kendaraan 
Perorangan 
Dinas atau 
Kendaraan 
Dinas Jabatan 
yang Dipelihara 
dan dibayarkan 
Pajaknya 

Indeks 
Kepuasa
n 
Masyara
kat 
(IKM) 
Dinas 
Perhubu
ngan 

Kab. 
Ciamis, 
Ciamis, 
Benteng 

100 % 100 % 12 
bulan 

30 
Unit 

85.4 
nilai 

85.4 
nilai 

147.550
.000 

147.550
.000 

Dana 
Transf
er 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

  2. 
Perse
ntase 
Cakup
an 
pelaya
nan 
sarana 
dan 
prasar
ana 
aparat
ur 

100 % 240.000.
000 

2 15 01 2,09 09 Pemelihar
aan/Reha 
bilitasi 
Gedung 
Kantor 
dan 
Banguna
n Lainnya 

2. 
Perse
ntase 
Cakup
an 
pelaya
nan 
sarana 
dan 
prasar
ana 
aparat
ur 

Jumlah Gedung 
Kan dan 
Bangunan Lain 
yang 
Dipelihara/Direh
abi 

toInrdek
s 
Kepuasa
n 
nyMaasy
arakat 
(IKM) 
Dinas 
itPaesrih
ubungan 

Kab. 
Ciamis, 
Ciamis, 
Benteng 

100 % 100 % 2000 
m2 

1 
Unit 

85.4 
nilai 

85.4 
nilai 

337.983
.800 

337.983
.800 

Dana 
Transf
er 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

  2. 
Perse
ntase 
Cakup
an 
pelaya
nan 
sarana 
dan 
prasar
ana 
aparat
ur 

100 % 100.000.
000 

2 15 02     PROGRAM PENYELENGGARAAN LALU LINTAS DAN ANGKUTAN JALAN (LLAJ) 6.292.6
11.700 

31.292.
611.700 

  6.915.00
0.000 

2 15 02 2,02   Penyediaan Perlengkapan Jalan di Jalan Kabupaten/Kota 3.008.5
99.900 

28.008.
599.900 

  1.450.00
0.000 
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2 15 02 2,02 02 Penyedia
an 
Perlengka
pan Jalan 
di Jalan 
Kabupate
n/Kota 

1. 
Perse
ntase 
Peme
nuhan 
Perlen
gkapa
n 
Jalan 

Jumlah 
Perlengkapan 
Jalan di Jalan 
Kabupaten/Kota 
yang Tersedia 

Persenta
se 
sarana/p
rasarana 
lalu 
lintas 
yang 
layak 
fungsi 

Kab. 
Ciamis, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Keluraha
n 

54,2 
% 

54,2 
% 

158 
titik 

404 
Unit 

93,71 
% 

93,71 
% 

2.061.9
00.200 

27.061.
900.200 

Dana 
Transf
er 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 
Bantua
n 
Keuan
gan 
Khusu
s dari 
Pemeri
ntah 
Daerah 
Provin
si 

  1. 
Perse
ntase 
Peme
nuhan 
Perlen
gkapa
n 
Jalan 

54,2 
% 

700.000.
000 

2 15 02 2,02 04 Rehabilita
si dan 
Pemelihar
aan 
Perlengka
pan Jalan 

1. 
Perse
ntase 
Peme
nuhan 
Perlen
gkapa
n 
Jalan 

Jumlah 
Prasarana Jalan 
yang 
Terehabilitasi 
dan Terpelihara 

Persenta
se 
sarana/p
rasarana 
lalu 
lintas 
yang 
layak 
fungsi 

Kab. 
Ciamis, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Keluraha
n 

54,2 
% 

54,2 
% 

500 
titik 

500 
Unit 

93,71 
% 

93,71 
% 

946.699
.700 

946.699
.700 

Dana 
Transf
er 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

  1. 
Perse
ntase 
Peme
nuhan 
Perlen
gkapa
n 
Jalan 

54,2 
% 

750.000.
000 

2 15 02 2,03   Pengelolaan Terminal Penumpang Tipe C 205.000
.000 

205.000
.000 

  600.000.
000 

2 15 02 2,03 01 Penyusun
an 
Rencana 
Pembang
unan 
Terminal 
Penumpa
ng Tipe C 

2. 
Perse
ntase 
Layan
an 
Angkut
an 
Darat 

Jumlah Rencana 
Pembangunan 
Terminal 
Penumpang Tipe 
c yang disusun 

Persenta
se 
layanan 
angkuta
n darat 
yang 
layak 
fungsi 

Kab. 
Ciamis, 
Purwada
di, 
Sidaraha
yu 

67,37 
% 

67,37 
% 

1 
doku
men 

1 
doku
men 

96,61 
% 

96,61 
% 

205.000
.000 

205.000
.000 

Dana 
Transf
er 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

  2. 
Perse
ntase 
Layan
an 
Angkut
an 
Darat 

67,37 
% 

350.000.
000 

2 15 02 2,04   Penerbitan Izin Penyelenggaraan dan Pembangunan Fasilitas Parkir 698.512
.500 

698.512
.500 

  600.000.
000 
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2 15 02 2,04 02 Koordinas
i dan 
Sinkronis
asi 
Pengawa
san 
Pelaksan
aan Izin 
Penyelen
ggaraan 
dan 
Pembang
unan 
Fasilitas 
Parkir 
Kewenan
gan 
Kabupate
n/Kota 

1. 
Perse
ntase 
Peme
nuhan 
Perlen
gkapa
n 
Jalan 

Jumlah Laporan 
Koordinasi dan 
Sinkronisasi 
Pengawasan 
Pelaksanaan Izin 
Penyelenggaraa
n dan 
Terbangunnya 
Fasilitas Parkir 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Persenta
se 
sarana/p
rasarana 
lalu 
lintas 
yang 
layak 
fungsi 

Kab. 
Ciamis, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Keluraha
n 

54,2 
% 

54,2 
% 

87 
lokasi 

12 
Lapo
ran 

93,71 
% 

93,71 
% 

698.512
.500 

698.512
.500 

Dana 
Transf
er 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

  1. 
Perse
ntase 
Peme
nuhan 
Perlen
gkapa
n 
Jalan 

54,2 
% 

600.000.
000 

2 15 02 2,05   Pengujian Berkala Kendaraan Bermotor 695.680
.000 

695.680
.000 

  1.720.00
0.000 

2 15 02 2,05 02 Peningkat
an 
Kapasitas 
Sumber 
Daya 
Manusia 
Pengujian 
Berkala 
Kendaraa
n 
Bermotor 

2. 
Perse
ntase 
Layan
an 
Angkut
an 
Darat 

Jumlah Sumber 
Daya Manusia 
Pengujian 
Berkala 
Kendaraan 
Bermotor yang 
Ditingkatkan 
Kapasitasnya 

Persenta
se 
layanan 
angkuta
n darat 
yang 
layak 
fungsi 

Kab. 
Ciamis, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Keluraha
n 

67,37 
% 

67,37 
% 

3 
orang 

3 
oran
g 

96,61 
% 

96,61 
% 

40.000.
000 

40.000.
000 

Dana 
Transf
er 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

  2. 
Perse
ntase 
Layan
an 
Angkut
an 
Darat 

67,37 
% 

50.000.0
00 

2 15 02 2,05 04 Penyedia
an Bukti 
Lulus Uji 
Pengujian 
Berkala 
Kendaraa
n 
Bermotor 

2. 
Perse
ntase 
Layan
an 
Angkut
an 
Darat 

Jumlah 
Dokumen Bukti 
Lulus Uji 
Pengujian 
Berkala 
Kendaraan 
Bermotor 

Persenta
se 
layanan 
angkuta
n darat 
yang 
layak 
fungsi 

Kab. 
Ciamis, 
Ciamis, 
Benteng 

67,37 
% 

67,37 
% 

1500
0 unit 

8000 
Doku
me 

n 
96.61 
% 

96,61 
% 

200.000
.000 

200.000
.000 

Dana 
Transf
er 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

  2. 
Perse
ntase 
Layan
an 
Angkut
an 
Darat 

67,37 
% 

450.000.
000 

2 15 02 2,05 07 Pemelihar
aan 
Sarana 
dan 
Prasaran
a 
Pengujian 
Berkala 
Kendaraa
n 

2. 
Perse
ntase 
Layan
an 
Angkut
an 
Darat 

Jumlah Sarana 
dan Prasarana 
Pengujian 
Berkala 
Kendaraan 
Bermotor yang 
Terpelihara 

Persenta
se 
layanan 
angkuta
n darat 
yang 
layak 
fungsi 

Kab. 
Ciamis, 
Ciamis, 
Benteng 

67,37 
% 

67,37 
% 

10 
alat 

10 
Unit 

96,61 
% 

96,61 
% 

150.000
.000 

150.000
.000 

Dana 
Transf
er 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

  2. 
Perse
ntase 
Layan
an 
Angkut
an 
Darat 

67,37 
% 

170.000.
000 
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Bermotor 

2 15 02 2,05 08 Koordinas
i 
Penyelen
ggaraan 
Pengujian 
Berkala 
Kendaraa
n 
Bermotor 

2. 
Perse
ntase 
Layan
an 
Angkut
an 
Darat 

Jumlah Laporan 
Koordinasi 
Penyelenggaraa
n Pengujian 
Berkala 
Kendaraan 
Bermotor 

Persenta
se 
layanan 
angkuta
n darat 
yang 
layak 
fungsi 

Kab. 
Ciamis, 
Ciamis, 
Benteng 

67,37 
% 

67,37 
% 

12 
bulan 

12 
Lapo
ran 

96,61 
% 

96,61 
% 

305.680
.000 

305.680
.000 

Dana 
Transf
er 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

  2. 
Perse
ntase 
Layan
an 
Angkut
an 
Darat 

67,37 
% 

550.000.
000 

2 15 02 2,06   Pelaksanaan Manajemen dan Rekayasa Lalu Lintas untuk Jaringan Jalan Kabupaten/Kota 834.091
.600 

834.091
.600 

  1.450.00
0.000 

2 15 02 2,06 02 Pengada
an, 
Pemasan
gan, 
Perbaikan 
dan 
Pemelihar
aan 
Perlengka
pan Jalan 
dalam 
rangka 
Manajem
en dan 
Rekayasa 
Lalu 
Lintas 

1. 
Perse
ntase 
Peme
nuhan 
Perlen
gkapa
n 
Jalan 

Jumlah 
Pengadaan, 
Pemasangan, 
Perbaikan dan 
Pemeliharaan 
Perlengkapan 
Jalan dalam 
rangka 
Manajemen dan 
Rekayasa Lalu 
Lintas 

Persenta
se 
sarana/p
rasarana 
lalu 
lintas 
yang 
layak 
fungsisi 

Kab. 
Ciamis, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Keluraha
n 

54,2 
% 

54,2 
% 

50 
buah 

15 
Unit 

93,71 
% 

93,71 
% 

355.998
.300 

355.998
.300 

Dana 
Transf
er 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 
Bantua
n 
Keuan
gan 
Khusu
s dari 
Pemeri
ntah 
Daerah 
Provin
si 

  1. 
Perse
ntase 
Peme
nuhan 
Perlen
gkapa
n 
Jalan 

54,2 
% 

700.000.
000 

2 15 02 2,06 04 Pengawa
san dan 
Pengend
alian 
Efektivita
s 
Pelaksan
aan 
Kebijakan 
untuk 
Jalan 
Kabupate
n/Kota 

1. 
Perse
ntase 
Peme
nuhan 
Perlen
gkapa
n 
Jalan 

Jumlah Laporan 
Pengawasan 
dan 
Pengendalian 
Efektivitas 
Pelaksanaan 
Kebijakan untuk 
Jalan 
Kabupaten/Kota 

Persenta
se 
sarana/p
rasarana 
lalu 
lintas 
yang 
layak 
fungsisi 

Kab. 
Ciamis, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Keluraha
n 

54,2 
% 

54,2 
% 

12 
bulan 

12 
Lapo
ran 

93,71 
% 

93,71 
% 

459.925
.400 

459.925
.400 

Dana 
Transf
er 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

  1. 
Perse
ntase 
Peme
nuhan 
Perlen
gkapa
n 
Jalan 

54,2 
% 

600.000.
000 
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2 15 02 2,06 05 Forum 
Lalu 
Lintas 
dan 
Angkutan 
Jalan 
Kabupate
n/Kota 

1. 
Perse
ntase 
Peme
nuhan 
Perlen
gkapa
n 
Jalan 

Jumlah Laporan 
Forum Lalu 
Lintas dan 
Angkutan Jalan 
untuk Jaringan 
Jalan 
Kabupaten/Kota 

Persenta
se 
sarana/p
rasarana 
lalu 
lintas 
yang 
layak 
fungsisi 

Semua 
Kab/Kota, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Keluraha
n 

54,2 
% 

54,2 
% 

4 
kegiat
an 

4 
Lapo
ran 

93,71 
% 

93,71 
% 

18.167.
900 

18.167.
900 

Dana 
Transf
er 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

  1. 
Perse
ntase 
Peme
nuhan 
Perlen
gkapa
n 
Jalan 

54,2 
% 

150.000.
000 

2 15 02 2,07   Persetujuan Hasil Analisis Dampak Lalu Lintas (Andalalin) untuk Jalan Kabupaten/Kota 40.727.
700 

40.727.
700 

  135.000.
000 

2 15 02 2,07 02 Peningkat
an 
Kapasitas 
Penilai 
Andalalin 

1. 
Perse
ntase 
Peme
nuhan 
Perlen
gkapa
n 
Jalan 

Jumlah Penilai 
Andalalin yang 
Ditingkatkan 
Kapasitasnya 

Persenta
se 
sarana/p
rasarana 
lalu 
lintas 
yang 
layak 
fungsi 

Kab. 
Ciamis, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Keluraha
n 

54,2 
% 

54,2 
% 

2 
orang 

2 
oran
g 

93,71 
% 

93,71 
% 

18.050.
000 

18.050.
000 

Dana 
Transf
er 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

  1. 
Perse
ntase 
Peme
nuhan 
Perlen
gkapa
n 
Jalan 

54,2 
% 

25.000.0
00 

2 15 02 2,07 03 Koordinas
i dan 
Sinkronis
asi 
Penilaian 
Hasil 
Andalalin 

1. 
Perse
ntase 
Peme
nuhan 
Perlen
gkapa
n 
Jalan 

Jumlah Laporan 
Koordinasi dan 
Sinkronisasi 
Penilaian Hasil 
Andalalin 

Persenta
se 
sarana/p
rasarana 
lalu 
lintas 
yang 
layak 
fungsi 

Kab. 
Ciamis, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Keluraha
n 

54,2 
% 

54,2 
% 

12 
kali 

12 
Lapo
ran 

93,71 
% 

93,71 
% 

10.109.
900 

10.109.
900 

Dana 
Transf
er 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

  1. 
Perse
ntase 
Peme
nuhan 
Perlen
gkapa
n 
Jalan 

54,2 
% 

55.000.0
00 

2 15 02 2,07 04 Pengawa
san 
Pelaksan
aan 
Rekomen
dasi 
Andalalin 

1. 
Perse
ntase 
Peme
nuhan 
Perlen
gkapa
n 
Jalan 

Jumlah Laporan 
Rekomendasi 
Andalalin yang 
Terawasi 

Persenta
se 
sarana/p
rasarana 
lalu 
lintas 
yang 
layak 
fungsi 

Kab. 
Ciamis, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Keluraha
n 

54,2 
% 

54,2 
% 

12 
kali 

12 
Lapo
ran 

93,71 
% 

93,71 
% 

12.567.
800 

12.567.
800 

Dana 
Transf
er 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

  1. 
Perse
ntase 
Peme
nuhan 
Perlen
gkapa
n 
Jalan 

54,2 
% 

55.000.0
00 

2 15 02 2,08   Audit dan Inspeksi Keselamatan LLAJ di Jalan 100.000
.000 

100.000
.000 

  180.000.
000 
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2 15 02 2,08 01 Pelaksan
aan 
Inspeksi, 
Audit dan 
Pemanta
uan 
Pemenuh
an 
Persyarat
an 
Penyelen
ggaraan 
Kompete
nsi 
Pengemu
di 
Kendaraa
n 
Bermotor 
Kabupate
n/Kota 

2. 
Perse
ntase 
Layan
an 
Angkut
an 
Darat 

Jumlah Laporan 
Inspeksi, Audit 
dan Pemantauan 
Pemenuhan 
Persyaratan 
Penyelenggaraa
n Kompetensi 
Pengemudi 
Kendaraan 
Bermotor 
Kabupaten/Kota 

Persenta
se 
layanan 
angkuta
n darat 
yang 
layak 
fungsi 

Kab. 
Ciamis, 
Ciamis, 
Semua 
Keluraha
n 

67,37 
% 

67,37 
% 

1 kali 1 
Lapo
ran 

96,61 
% 

96,61 
% 

100.000
.000 

100.000
.000 

Dana 
Transf
er 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

  2. 
Perse
ntase 
Layan
an 
Angkut
an 
Darat 

67,37 
% 

130.000.
000 

2 15 02 2,09   Penyediaan Angkutan Umum untuk Jasa Angkutan Orang dan/atau Barang antar Kota dalam 1 (satu) Daerah 
Kabupaten/Kota 

467.000
.000 

467.000
.000 

  500.000.
000 

2 15 02 2,09 01 Penyedia
an 
Angkutan 
Umum 
untuk 
Jasa 
Angkutan 
Orang 
dan/atau 
Barang 
antar 
Kota 
dalam 1 
(satu) 
Daerah 
Kabupate
n/Kota 

2. 
Perse
ntase 
Layan
an 
Angkut
an 
Darat 

Jumlah 
Angkutan Umum 
untuk Jasa 
Angkutan Orang 
dan/atau Barang 
Antar Kota 
dalam 1 (Satu) 
Daerah 
Kabupaten/Kota 
yang Tersedia 

Persenta
se 
layanan 
angkuta
n darat 
yang 
layak 
fungsi 

Kab. 
Ciamis, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Keluraha
n 

67,37 
% 

67,37 
% 

650 
unit 

650 
unit 

96,61 
% 

96,61 
% 

70.000.
000 

70.000.
000 

Dana 
Transf
er 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

  2. 
Perse
ntase 
Layan
an 
Angkut
an 
Darat 

67,37 
% 

100.000.
000 
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2 15 02 2,09 02 Pengend
alian dan 
Pengawa
san 
Ketersedi
aan 
Angkutan 
Umum 
untuk 
Jasa 
angkutan 
Orang 
dan/atau 
Barang 
Antar 
Kota 
dalam 1 
(satu) 
Kabupate
n/Kota 

2. 
Perse
ntase 
Layan
an 
Angkut
an 
Darat 

Jumlah Laporan 
Pengendalian 
dan 
Pengawasan 
Ketersediaan 
Angkutan Umum 
untuk Jasa 
Angkutan Orang 
dan/atau Barang 
Antar Kota 
dalam 1 (Satu) 
Kabupaten/Kota 

Persenta
se 
layanan 
angkuta
n darat 
yang 
layak 
fungsi 

Kab. 
Ciamis, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Keluraha
n 

67,37 
% 

67,37 
% 

12 
kali 

12 
Lapo
ran 

96,61 
% 

96,61 
% 

397.000
.000 

397.000
.000 

Dana 
Transf
er 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

  2. 
Perse
ntase 
Layan
an 
Angkut
an 
Darat 

67,37 
% 

400.000.
000 

2 15 02 2,11   Penetapan Rencana Umum Jaringan Trayek Perkotaan dalam 1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota 243.000
.000 

243.000
.000 

  165.000.
000 

2 15 0
2 

2,11 0
1 

Pelaksan
aan 
Penyusun
an 
Rencana 
Umum 
Jaringan 
Trayek 
Perkotaa
n dalam 1 
(satu) 
Daerah 
Kabupate
n/Kota 

2. 
Perse
ntase 
Layan
an 
Angkut
an 
Darat 

Jumlah 
Dokumen 
Kebijakan 
Rencana Umum 
Jaringan Trayek 
Perkotaan dalam 
1 (Satu) Daerah 
Kabupaten/Kota 

Persenta
se 
layanan 
angkuta
n darat 
yang 
layak 
fungsi 

Kab. 
Ciamis, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Keluraha
n 

67,37 
% 

67,37 
% 

1 
doku
men 

1 
doku
men 

96,61 
% 

96,61 
% 

243.000
.000 

243.000
.000 

Dana 
Transf
er 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

  2. 
Perse
ntase 
Layan
an 
Angkut
an 
Darat 

67,37 
% 

55.000.0
00 

TOTAL 31.402.
910.000 

56.402.
910.000 

  35,380,0
00,000 
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4.1 Rencana Kerja Perubahan dan Pendanaan Dinas Perhubungan 

Terdapat 2 program, 17 kegiatan dan 47 sub kegiatan yang direncanakan 

bersumber dari APBD Kabupaten Ciamis, APBD Provinsi Jawa Barat, untuk 

kegiatan urusan ada sebanyak 1 program, 10 kegiatan dan 26 sub kegiatan, 

dengan pagu indikatif sebesar Rp.77.319.600.000 (tujuh puluh tujuh milyar 

tiga ratus sembilan belas juta enam ratus ribu rupiah) untuk kegiatan non 

urusan sebesar Rp.33.029.000.000 (tiga puluh tiga milyar dua puluh sembilan 

juta rupiah). Rincian kegiatan seperti pada tabel berikut : 

 

Tabel 4.1 
Rencana Kerja Perubahan  

Sumber Dana APBD Kabupaten Ciamis dan APBD Provinsi Jawa Barat 
 

Kode 

Urusan/Bidang 
Urusan 

Pemerintahan 
Daerah dan 

Program/Kegia
tan/Sub 

Kegiatan 

Indikator  
Kinerja 

Program/Kegia
tan/Sub 

Kegiatan 

Rencana Tahun 2022 

Lokasi 
(Sub 

Kegiatan 

Target 
Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan Dana/Pagu 
Indikatif 

Sumber Dana 

Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah APBD 
Kab 

APBD 
Prov 

2.15.
02 

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

25.110.29
8.300 

25.110.29
8.300 

25.110.29
8.300 

  

  Perencanaan, 
Penganggaran, 
dan Evaluasi 
Kinerja 
Perangkat 
Daerah 

Persentase 
keselarasan 
RKA perangkat 
daerah 

  

100% 100% 

20.000.00
0 

20.000.00
0 

20.000.00
0 

  

  Penyusunan 
Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat Daerah 

Jumlah 
Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat 
Daerah 

Kab. 
Ciamis, 
Ciamis, 
Benteng 

6 
doku
men 

6 
dokum

en 
5.000.000 5.000.000 5.000.000 

  

  Koordinasi dan 
Penyusunan 
Dokumen RKA- 
SKPD 

Jumlah 
Dokumen RKA-
SKPD dan 
Laporan Hasil 
Koordinasi 
Penyusunan 
Dokumen RKA- 
SKPD 

Kab. 
Ciamis, 
Ciamis, 
Benteng 

1 
doku
men 

1 
dokum

en 
5.000.000 5.000.000 5.000.000 
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  Koordinasi dan 
Penyusunan 
Dokumen 
Perubahan RKA- 
SKPD 

Jumlah 
Dokumen 
Perubahan 
RKA- SKPD dan 
Laporan Hasil 
Koordinasi 
Penyusunan 
Dokumen 
Perubahan 
RKA- SKPD 

Kab. 
Ciamis, 
Ciamis, 
Benteng 

2 
doku
men 

2 
dokum

en 
5.000.000 5.000.000 5.000.000 

  

  Koordinasi dan 
Penyusunan 
Laporan Capaian 
Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD 

Jumlah Laporan 
Capaian Kinerja 
dan Ikhtisar 
Realisasi 
Kinerja SKPD 
dan Laporan 
Hasil Koordinasi 
Penyusunan 
Laporan 
Capaian Kinerja 
dan Ikhtisar 
Realisasi 
Kinerja SKPD 

Kab. 
Ciamis, 
Ciamis, 
Benteng 

3 
doku
men 

3 
dokum

en 
5.000.000 5.000.000 5.000.000 

  

  

Administrasi 
Keuangan 
Perangkat 
Daerah 

Persentase 
penyusunan 
laporan 
keuangan dan 
barang sesuai 
SAP 

      

7.410.967.
000 

7.410.967.
000 

7.410.967.
000 

  

  
Penyediaan Gaji 
dan Tunjangan 
ASN 

Jumlah Orang 
yang Menerima 
Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Kab. 
Ciamis, 
Ciamis, 
Benteng 

12 
bulan 

75 
Orang/

bula 

7.400.967.
000 

7.400.967.
000 

7.400.967.
000 

  

  

Koordinasi dan 
Penyusunan 
Laporan 
Keuangan Akhir 
Tahun SKPD 

Jumlah Laporan 
Keuangan Akhir 
Tahun SKPD 
dan Laporan 
Hasil Koordinasi 
Penyusunan 
Laporan 
Keuangan Akhir 
Tahun SKPD 

Kab. 
Ciamis, 
Ciamis, 
Benteng 

1 
doku
men 

1 
dokum

en 
5.000.000 5.000.000 5.000.000 

  

  Koordinasi dan 
Penyusunan 
Laporan 
Keuangan 
Bulanan/Triwulan
an 
/Semesteran 
SKPD 

Jumlah Laporan 
Keu Bulanan/ 
Triwulanan 
Semesteran 
SKPD d 
Koordinasi 
Penyusu 
Keuangan 
Bulanan/Triwula
nan SKPD 

Kab. 
Ciamis, 
Ciamis, 
Benteng 

1 
doku
men 

1 
dokum

en 
5.000.000 5.000.000 5.000.000 

  

  Administrasi 
Umum 
Perangkat 
Daerah 

Persentase 
cakupan 
pelayanan 
administrasi 
perkntoran 

  100% 100% 

485.186.6
00 

485.186.6
00 

485.186.6
00 

  

  Penyediaan 
Komponen 
Instalasi 
Listrik/Peneranga
n Bangunan 
Kantor 

Jumlah Paket 
Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerang
an Bangunan 
Kantor yang 
Disediakan 

Kab. 
Ciamis, 
Ciamis, 
Benteng 

12 
Bulan 

1 
Paket 

30.000.00
0 

30.000.00
0 

30.000.00
0 

  

  Penyediaan 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor 

Jumlah Paket 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor yang 
Disediakan 

Kab. 
Ciamis, 
Ciamis, 
Benteng 

12 
Bulan 

3 
Paket 

109.890.3
00 

109.890.3
00 

109.890.3
00 

  

  
Penyediaan 
Bahan Logistik 
Kantor 

Jumlah Paket 
Bahan Logistik 
Kantor yang 
Disediakan 

Kab. 
Ciamis, 
Ciamis, 
Benteng 

12 
Bulan 

2 
Paket 

63.805.00
0 

63.805.00
0 

63.805.00
0 
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  Penyediaan 
Barang Cetakan 
dan 
Penggandaan 

Jumlah Paket 
Barang Cetakan 
dan 
Penggandaan 
yang 
Disediakan 

Kab. 
Ciamis, 
Ciamis, 
Benteng 

12 
Bulan 

4 
Paket 

139.008.3
00 

139.008.3
00 

139.008.3
00 

  

  Penyediaan 
Bahan Bacaan 
dan Peraturan 
Perundang- 
undangan 

Jumlah 
Dokumen 
Bahan Bacaan 
dan Peraturan 
Perundang- 
Undangan yang 
Disediakan 

Kab. 
Ciamis, 
Ciamis, 
Benteng 

12 
Bulan 

212 
Dokum

en 

21.000.00
0 

21.000.00
0 

21.000.00
0 

  

  Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi 
dan Konsultasi 
SKPD 

Jumlah Laporan 
Penyelenggaraa
n Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi 
SKPD 

Kab. 
Ciamis, 
Ciamis, 
Benteng 

12 
Bulan 

12 
Lapora

n 

121.483.0
00 

121.483.0
00 

121.483.0
00 

  

  Pengadaan 
Barang Milik 
Daerah 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintah 
Daerah 

Persentase 
sarana 
prasarana 
aparatur yang 
terpelihara 

  100% 100% 

96.510.90
0 

96.510.90
0 

96.510.90
0 

  

  Pengadaan 
Sarana dan 
Prasarana 
Gedung Kantor 
atau Bangunan 
Lainnya 

Jumlah Unit 
Sarana dan 
Prasarana 
Gedung Kantor 
atau Bangunan 
Lainnya yang 
Disediakan 

Kab. 
Ciamis, 
Ciamis, 
Benteng 

1 
jenis 

1 Unit 
17.000.00

0 
17.000.00

0 
17.000.00

0 

  

  Pengadaan 
Sarana dan 
Prasarana 
Pendukung 
Gedung Kantor 
atau Bangunan 
Lainnya 

Jumlah Unit 
Sarana dan 
Prasarana 
Pendukung 
Gedung Kantor 
atau Bangunan 
Lainnya yang 
Disediakan 

Kab. 
Ciamis, 
Ciamis, 
Benteng 

40 
jenis 

18 Unit 
79.510.90

0 
79.510.90

0 
79.510.90

0 

  

  Penyediaan Jasa 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Persentase 
cakupan 
pelayanan 
administrasi 
perkantoran 

  100% 100% 

16.612.10
0.000 

16.612.10
0.000 

16.612.10
0.000 

  

  Penyediaan Jasa 
Komunikasi, 
Sumber Daya Air 
dan Listrik 

Jumlah Laporan 
Penyediaan 
Jasa 
Komunikasi, 
Sumber Daya 
Air dan Listrik 
yang 
Disediakan 

Kab. 
Ciamis, 
Ciamis, 
Benteng 

12 
Bulan 

12 
Lapora

n 

16.323.60
0.000 

16.323.60
0.000 

16.323.60
0.000 

  

  Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan 
Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 
yang 
Disediakan 

Kab. 
Ciamis, 
Ciamis, 
Benteng 

12 
Bulan 

12 
Lapora

n 

288.500.0
00 

288.500.0
00 

288.500.0
00 

  

  Pemeliharaan 
Barang Milik 
Daerah 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Persentase 
sarana 
prasarana 
aparatur yang 
terpelihara 

  100% 100% 

485.533.8
00 

485.533.8
00 

485.533.8
00 

  

  Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, 
Biaya 
Pemeliharaan dan 
Pajak Kendaraan 
Perorangan Dinas 
atau Kendaraan 
Dinas Jabatan 

Jumlah 
Kendaraan 
Perorangan 
Dinas atau 
Kendaraan 
Dinas Jabatan 
yang Dipelihara 
dan dibayarkan 
Pajaknya 

Kab. 
Ciamis, 
Ciamis, 
Benteng 

12 
bulan 

30 Unit 
147.550.0

00 
147.550.0

00 
147.550.0

00 

  



Renja Perubahan Tahun 2022_________                                                                                                                                       
71 

  Pemeliharaan/Re
ha bilitasi Gedung 
Kantor dan 
Bangunan 
Lainnya 

Jumlah Gedung 
Kan dan 
Bangunan Lain 
yang 
Dipelihara/Direh
abi 

Kab. 
Ciamis, 
Ciamis, 
Benteng 

2000 
m2 

1 Unit 
337.983.8

00 
337.983.8

00 
337.983.8

00 

  

2.15.
02 

PROGRAM PENYELENGGARAAN LALU LINTAS DAN 
ANGKUTAN JALAN (LLAJ) 

6.292.611.
700 

31.292.61
1.700 

6.292.611.
700 

25.000.00
0.000 

  Penyediaan 
Perlengkapan 
Jalan di Jalan 
Kabupaten/Kota 

Persentase 
Ruas Jalan 
yang Memiliki 
Perlengkapan 
Jalan Dalam 
Kondisi Baik 

  100% 100% 3.008.599.
900 

28.008.59
9.900 

3.008.599.
900  

25.000.00
0.000 

  

Penyediaan 
Perlengkapan 
Jalan di Jalan 
Kabupaten/Kota 

Jumlah 
Perlengkapan 
Jalan di Jalan 
Kabupaten/Kota 
yang Tersedia 

Kab. 
Ciamis, 
Semua 
Kecama
tan, 
Semua 
Kelurah
an 

158 
titik 

404 
Unit 

2.061.900.
200 

27.061.90
0.200 

2.061.900.
200 

25.000.00
0.000 

  Rehabilitasi dan 
Pemeliharaan 
Perlengkapan 
Jalan 

Jumlah 
Prasarana Jalan 
yang 
Terehabilitasi 
dan Terpelihara 

Kab. 
Ciamis, 
Semua 
Kecama
tan, 
Semua 
Kelurah
an 

500 
titik 

500 
Unit 

946.699.7
00 

946.699.7
00 

946.699.7
00 

  

  Pengelolaan 
Terminal 
Penumpang Tipe 
C 

Persentase 
Terminal 
Dalam Kondisi 
Baik 

  100% 100% 205.000.0
00 

205.000.0
00 

205.000.0
00 

  

  Penyusunan 
Rencana 
Pembangunan 
Terminal 
Penumpang Tipe 
C 

Jumlah 
Rencana 
Pembangunan 
Terminal 
Penumpang 
Tipe c yang 
disusun 

Kab. 
Ciamis, 
Purwad
adi, 
Sidarah
ayu 

1 
doku
men 

1 
dokum
en 

205.000.0
00 

205.000.0
00 

205.000.0
00 

  

  Penerbitan Izin 
Penyelenggaraa
n dan 
Pembangunan 
Fasilitas Parkir 

Persentase 
Peningkatan 
Penyelenggara
an Fasilitas 
Parkir 

  100% 100% 698.512.5
00 

698.512.5
00 

698.512.5
00 

  

  Koordinasi dan 
Sinkronisasi 
Pengawasan 
Pelaksanaan Izin 
Penyelenggaraan 
dan 
Pembangunan 
Fasilitas Parkir 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Laporan 
Koordinasi dan 
Sinkronisasi 
Pengawasan 
Pelaksanaan 
Izin 
Penyelenggaraa
n dan 
Terbangunnya 
Fasilitas Parkir 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Kab. 
Ciamis, 
Semua 
Kecama
tan, 
Semua 
Kelurah
an 

87 
lokasi 

12 
Lapora
n 

698.512.5
00 

698.512.5
00 

698.512.5
00 

  

  Pengujian 
Berkala 
Kendaraan 
Bermotor 

Prosentase 
Kendaraan 
Bermotor yang 
Lulus Uji 

  100% 100% 695.680.0
00 

695.680.0
00 

695.680.0
00 

  

  Peningkatan 
Kapasitas 
Sumber Daya 
Manusia 
Pengujian Berkala 
Kendaraan 
Bermotor 

Jumlah Sumber 
Daya Manusia 
Pengujian 
Berkala 
Kendaraan 
Bermotor yang 
Ditingkatkan 
Kapasitasnya 

Kab. 
Ciamis, 
Semua 
Kecama
tan, 
Semua 
Kelurah
an 

3 
orang 

3 
orang 

40.000.00
0 

40.000.00
0 

40.000.00
0 

  

  Penyediaan Bukti 
Lulus Uji 
Pengujian Berkala 
Kendaraan 
Bermotor 

Jumlah 
Dokumen Bukti 
Lulus Uji 
Pengujian 
Berkala 
Kendaraan 
Bermotor 

Kab. 
Ciamis, 
Ciamis, 
Benteng 

15000 
unit 

8000 
Dokum
e 

200.000.0
00 

200.000.0
00 

200.000.0
00 
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  Pemeliharaan 
Sarana dan 
Prasarana 
Pengujian Berkala 
Kendaraan 
Bermotor 

Jumlah Sarana 
dan Prasarana 
Pengujian 
Berkala 
Kendaraan 
Bermotor yang 
Terpelihara 

Kab. 
Ciamis, 
Ciamis, 
Benteng 

10 
alat 

10 Unit 
150.000.0

00 
150.000.0

00 
150.000.0

00 
  

  Koordinasi 
Penyelenggaraan 
Pengujian Berkala 
Kendaraan 
Bermotor 

Jumlah Laporan 
Koordinasi 
Penyelenggaraa
n Pengujian 
Berkala 
Kendaraan 
Bermotor 

Kab. 
Ciamis, 
Ciamis, 
Benteng 

12 
bulan 

12 
Lapora
n 

305.680.0
00 

305.680.0
00 

305.680.0
00 

  

  Pelaksanaan 
Manajemen dan 
Rekayasa Lalu 
Lintas untuk 
Jaringan Jalan 
Kabupaten/Kota 

Persentase 
Perlengkapan 
Jalan dalam 
rangka 
Manajemen 
dan Rekayasa 
Lalu Lintas 
yang dikelola 

  100% 100% 834.091.6
00 

834.091.6
00 

834.091.6
00 

  

  Pengadaan, 
Pemasangan, 
Perbaikan dan 
Pemeliharaan 
Perlengkapan 
Jalan dalam 
rangka 
Manajemen dan 
Rekayasa Lalu 
Lintas 

Jumlah 
Pengadaan, 
Pemasangan, 
Perbaikan dan 
Pemeliharaan 
Perlengkapan 
Jalan dalam 
rangka 
Manajemen dan 
Rekayasa Lalu 
Lintas 

Kab. 
Ciamis, 
Semua 
Kecama
tan, 
Semua 
Kelurah
an 

50 
buah 

15 Unit 
355.998.3

00 
355.998.3

00 
355.998.3

00 
  

  Pengawasan dan 
Pengendalian 
Efektivitas 
Pelaksanaan 
Kebijakan untuk 
Jalan 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Laporan 
Pengawasan 
dan 
Pengendalian 
Efektivitas 
Pelaksanaan 
Kebijakan untuk 
Jalan 
Kabupaten/Kota 

Kab. 
Ciamis, 
Semua 
Kecama
tan, 
Semua 
Kelurah
an 

12 
bulan 

12 
Lapora
n 

459.925.4
00 

459.925.4
00 

459.925.4
00 

  

  Forum Lalu Lintas 
dan Angkutan 
Jalan 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Laporan 
Forum Lalu 
Lintas dan 
Angkutan Jalan 
untuk Jaringan 
Jalan 
Kabupaten/Kota 

Semua 
Kab/Kot
a, 
Semua 
Kecama
tan, 
Semua 
Kelurah
an 

4 
kegiat
an 

4 
Lapora
n 

18.167.90
0 

18.167.90
0 

18.167.90
0 

  

  Persetujuan 
Hasil Analisis 
Dampak Lalu 
Lintas 
(Andalalin) 
untuk Jalan 
Kabupaten/Kota 

Persentase 
Hasil Analisis 
Dampak Lalu 
Lintas 
(Andalalin) 
untuk Jalan 
Kabupaten/Kot
a yang 
disetujui 

  100% 100% 40.727.70
0 

40.727.70
0 

40.727.70
0 

  

  Peningkatan 
Kapasitas Penilai 
Andalalin 

Jumlah Penilai 
Andalalin yang 
Ditingkatkan 
Kapasitasnya 

Kab. 
Ciamis, 
Semua 
Kecama
tan, 
Semua 
Kelurah
an 

2 
orang 

2 
orang 

18.050.00
0 

18.050.00
0 

18.050.00
0 

  

  Koordinasi dan 
Sinkronisasi 
Penilaian Hasil 
Andalalin 

Jumlah Laporan 
Koordinasi dan 
Sinkronisasi 
Penilaian Hasil 
Andalalin 

Kab. 
Ciamis, 
Semua 
Kecama
tan, 
Semua 
Kelurah
an 

12 
kali 

12 
Lapora
n 

10.109.90
0 

10.109.90
0 

10.109.90
0 
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  Pengawasan 
Pelaksanaan 
Rekomendasi 
Andalalin 

Jumlah Laporan 
Rekomendasi 
Andalalin yang 
Terawasi 

Kab. 
Ciamis, 
Semua 
Kecama
tan, 
Semua 
Kelurah
an 

12 
kali 

12 
Lapora
n 

12.567.80
0 

12.567.80
0 

12.567.80
0 

  

  Audit dan 
Inspeksi 
Keselamatan 
LLAJ di Jalan 

Persentase 
Unit Pelaksana 
Keselamatan 
LLAJ di Jalan 
yang diaudit 
dan diinspeksi 

  100% 100% 100.000.0
00 

100.000.0
00 

100.000.0
00 

  

  Pelaksanaan 
Inspeksi, Audit 
dan Pemantauan 
Pemenuhan 
Persyaratan 
Penyelenggaraan 
Kompetensi 
Pengemudi 
Kendaraan 
Bermotor 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Laporan 
Inspeksi, Audit 
dan 
Pemantauan 
Pemenuhan 
Persyaratan 
Penyelenggaraa
n Kompetensi 
Pengemudi 
Kendaraan 
Bermotor 
Kabupaten/Kota 

Kab. 
Ciamis, 
Ciamis, 
Semua 
Kelurah
an 

1 kali 
1 
Lapora
n 

100.000.0
00 

100.000.0
00 

100.000.0
00 

  

  Penyediaan 
Angkutan Umum 
untuk Jasa 
Angkutan Orang 
dan/atau Barang 
antar Kota dalam 
1 (satu) Daerah 
Kabupaten/Kota 

Persentase 
Ketersediaan 
Angkutan 
Umum yang 
Beroperasi 

  100% 100% 467.000.0
00 

467.000.0
00 

467.000.0
00 

  

  Penyediaan 
Angkutan Umum 
untuk Jasa 
Angkutan Orang 
dan/atau Barang 
antar Kota dalam 
1 (satu) Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah 
Angkutan 
Umum untuk 
Jasa Angkutan 
Orang dan/atau 
Barang Antar 
Kota dalam 1 
(Satu) Daerah 
Kabupaten/Kota 
yang Tersedia 

Kab. 
Ciamis, 
Semua 
Kecama
tan, 
Semua 
Kelurah
an 

650 
unit 

650 
unit 

70.000.00
0 

70.000.00
0 

70.000.00
0 

  

  Pengendalian dan 
Pengawasan 
Ketersediaan 
Angkutan Umum 
untuk Jasa 
angkutan Orang 
dan/atau Barang 
Antar Kota dalam 
1 (satu) 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Laporan 
Pengendalian 
dan 
Pengawasan 
Ketersediaan 
Angkutan 
Umum untuk 
Jasa Angkutan 
Orang dan/atau 
Barang Antar 
Kota dalam 1 
(Satu) 
Kabupaten/Kota 

Kab. 
Ciamis, 
Semua 
Kecama
tan, 
Semua 
Kelurah
an 

12 
kali 

12 
Lapora
n 

397.000.0
00 

397.000.0
00 

397.000.0
00 

  

  Penetapan 
Rencana Umum 
Jaringan Trayek 
Perkotaan dalam 
1 (satu) Daerah 
Kabupaten/Kota 

Persentase 
Jaringan 
Trayek 
Perkotaan 
dalam 1 (satu) 
Daerah 
Kabupaten/Kot
a yang 
direalisasikan 

  100% 100% 243.000.0
00 

243.000.0
00 

243.000.0
00 

  

  Pelaksanaan 
Penyusunan 
Rencana Umum 
Jaringan Trayek 
Perkotaan 
dalam 1 (satu) 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah 
Dokumen 
Kebijakan 
Rencana Umum 
Jaringan Trayek 
Perkotaan 
dalam 1 (Satu) 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Kab. 
Ciamis, 
Semua 
Kecama
tan, 
Semua 
Kelurah
an 

1 
doku
men 

1 
dokum

en 

243.000.0
00 

243.000.0
00 

243.000.0
00 

  

Jumlah 31.402.91
0.000 

56.402.91
0.000 

31.402.91
0.000 

25.000.000
.000 
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Catatan penting terhadap rencana kegiatan yang bersumber dari APBD 

Provinsi Jawa Barat yaitu : 

a. Pembangunan Gedung Kantor Pemerintahan (Implacement dan Pagar 

Halaman Gedung Kantor Dinas Perhubungan) 

b. Pembangunan Terminal Tipe.C (Pembangunan Terminal Manganti dan 

Terminal Banjarsari) 

c. Pengadaan Penerangan Jalan Umum 

d. Pengadaan Rambu Lalu Lintas 

e. Pengadaan Pagar Pengaman Jalan 

f. Pengadaan Marka Jalan 

g. Pengadaan Kendaraan Operasional PKB Keliling 

h. Pengadaan Kendaraan Operasional PJU (Mobil Crane) 
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5.1 Catatan Penting Yang Perlu Mendapat Perhatian 

Rencana Kerja Perubahan Dinas Perhubungan Kabupaten Ciamis Tahun 

2022 berfungsi sebagai dokumen perencanaan teknis operasional tahunan 

yang disusun berdasarkan arah kebijakan RPJMD Kabupaten Ciamis Tahun 

2019-2024. Selain itu Rencana Kerja Perubahan sebagai landasan 

operasional perencanaan taktis tahunan bagi dinas/badan/lembaga yang 

isinya lebih memusatkan pada arah, tujuan, sasaran, program dan kegiatan 

jangka pendek. 

Rencana Kerja Perubahansebagai dokumen perencanaan memuat program 

dan kegiatan prioritas yang harus dijalankan dan diarahkan pada proses 

perencanaan dalam menentukan arah kebijakan pembangunan yang 

langsung menyentuh kebutuhan dasar masyarakat melalui perencanaan 

pembangunan yang berkualitas dan professional dengan ditunjang sumber 

daya manusia yang berpikir sistematik/rasional, prosuktif, berdisiplin, bekerja 

efisen dan efektif. 

 

5.2 Kaidah-Kaidah Pelaksanaan 

Pelaksanaan penyusunan serta penetapan dan kegiatan pembangunan di 

dalam Rencana Kerja Perubahan Dinas Perhubungan Kabupaten Ciamis 

Tahun 2022 bertujuan untuk meningkatkan Perencanaan Pembangunan 

yang berkualitas dan professional. Program dan kegiatan untuk mencapai 

sasaran-sasaran pembangunan yang tertuang dalam Rencana Strategis 

Tahun 2019-2024 tersebut, di dalam pelaksanaannya harus menerapkan 

prinsip-prinsip efisiensi, efektivitas, transparansi, akuntabilitas dan 

partisipasi. 

Sehubungan hal tersebut, ditetapkan kaidah-kaidah pelaksanaan yang 

ditempuh dengan langkah-langkah sebagai berikut : 
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a. Rencana Kerja Perubahan Dinas Perhubungan Kabupaten Ciamis Tahun 

2022, harus dilaksanakan secara konsisten, terpadu melalui kerjasama 

dan koordinasi antar Sekretariat, Bidang dan UPTD; 

b. Dalam mempercepat perencanaan yang aspiratif upaya keterlibatan 

masyarakat dalam proses perencanaan perlu ditingkatkan, mulai dari 

tahapan perencanaan sampai pelaksanaan pembangunan, sehingga 

diharapkan masing-masing unit kerja memiliki rasa tanggungjawab 

terhadap hasil-hasil pembangunan yang telah dilaksanakan. 

c. Rencana Kerja Perubahan Dinas Perhubungan Kabupaten Ciamis Tahun 

2022 adalah dokumen perencanaan tahunan OPD dalam upaya 

sinkronisasi dan sinergitas pelaksanaan setiap program dan kegiatan 

baik yang bersumber dari APBD Kabupaten, APBD Provinsi Jawa Barat 

maupun yang bersumber dari APBN. 

d. Rencana Kerja Perubahan di dalam proses penyusunannya harus 

memperhatikan/mempedomani dokumen-dokumen perencanaan yang 

ada diatasnya diantaranya RKP, RPJMN, RPJPD Provinsi, RPJMD 

Provinsi, RKPD Provinsi, RPJP Kaupaten, RPJMD Kabupaten, RKPD 

Kabupaten Ciamis dan Renstra Dinas Perhubungan. 

e. Rencana Kerja Perubahan Dinas Perhubungan Tahun 2022 harus 

menjadi dasar bagi pelakanaan perencanaan pembangunan tahun 

berikutnya. 

 

5.3 Rencana Tindak Lanjut 

Transparansi dalam proses perencanaan pembangunan merupakan salah 

satu syarat dalam penyelenggaraan pelayanan publik yang harus diikuti, 

diketahui dan dipahami oleh masyarakat. Agar setiap keputusan/kebijakan 

publik dapat diterima dan dilaksanakan secara efektif, maka masyarakat 

harus dilibatkan sejak awal baik dalam proses perencanaan maupun 

perumusan kebijakannya, sehingga aspirasi dan kepentingannya 

terakomodasi di dalam kebijakan tersebut, dengan kata lain pembangunan 

berdasarkan partisipasi masyarakat atau pembangunan partisipatif. 

Transparansi sangat berkaitan dengan sistem informasi dan komunikasi 
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serta merupakan prasyarat demokratisasi dalam proses pengambilan 

keputusan publik. 

 

Berdasarkan hal tersebut di atas, partisipasi masyarakat yang luas dalam 

perumusan kebijakan publik akan membutuhkan komitmen yang tinggi dalam 

implementasinya, maka diperlukan langkah-langkah sebagai berikut : 

a. Terwujudnya perubahan paradigma pemerintahan yang berorientasi pada 

peningkatan kualitas pelayanan. 

b. Terwujudnya partisipasi aktif masyarakat/swasta dalam kegiatan 

Sosialiasai Keselamatan Lalu Lintas Dan Angkutan Jalan (LLAJ). 

c. Perlu peningkatan kapasitas SDM aparatur perencanaan untuk 

melaksanakan tugas perencanaan yang semakin komplek, upaya yang 

harus ditempuh dapat melalui pendidikan formal, bimbingan teknis, 

pelatihan, seminar serta kegiatan lainnya yang menunjang peningkatan 

kinerja aparatur perencana. 

d. Dalam rangka sinergitas perencanaan harus lebih intensif di dalam 

melaksanakan koordinasi dengan OPD terkait, agar proses pembangunan 

yang dilaksanakan agar berdaya guna dan berhasil guna. 

e. Dalam menetapkan dokumen perencanaan harus tepat waktu sesuai 

dengan amanat peraturan perundangan yang berlaku, hal ini dapat 

dilaksanakan apabila kita mengacu jadwal yang telah ditetapkan. 

Demikian penyusunan Rencana Kerja Perubahan Dinas Perhubungan 

Kabupaten Ciamis Tahun 2022 ini dapat kami sampaikan, mudah-mudahan 

dapat dijadikan bahan seperlunya. 

Ciamis, 12 September 2022 
Plt. KEPALA DINAS PERHUBUNGAN  

KABUPATEN CIAMIS 
 

 
 
 

Drs. ACHMAD YANI, MM 
Pembina Tk.I, IV/b 
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